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Prefeitura Municipal de Jequié

Concurso Publico

MUNICIPIO DE JEQUIE/BA
EDITAL N° 01, DE 12 DE ABRIL DE 2022

0 MUNICIPIO DE JEQUIE/BA, com fundamento no artigo 37, inciso I1X, da Constituigio Federal Brasileira de
1988, na Lei Organica do Municipio de Jequié e nas Leis Municipais n® 2.573/09, n* 2.574/09 e n® 2.670/11,
torna publica a realizag&o de Concurso Piblico de Provas e Titulos destinado ao preenchimento de vagas e
formagao de cadastro de reserva, mediante as condigoes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGﬁES PRELIMINARES

1.1 O concurso serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacies, sendo sua execugdo de responsabilidade do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos
& Assisténcia Social, site: www.institutoconsulplan.org.br & e-mail: atendimento @institutoconsulplan.org.br.
1.2 O Concurso Plblico se destina ao provimento de 108 (cento e oito) vagas, entre imediatas e de cadastro
de reserva em cargos de Nivel Superior, Médio e Técnico Completo, para atendimento a novas vagas que
vierem a surgir durante a validade do certame, do quadro de pessoal do Municipio de Jequié/BA.

1.3 A denominagio dos cargos, os requisitos exigidos, o vencimento basico, a carga horaria semanal e o
numero de vagas para ampla concorréncia (AC) e para as reservas as pessoas com deficiéncia (PcD) sao
discriminados nos guadros a seguir:

1.3.1 QUADRO DE VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE/BA

Vagas imediatas Cadastro de reserva

TOTAL
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*0s Fiscals e inspetores Sanitaristas o Gratificacio pelas Condl = ficidades e widade do Caj - Gi no
reemiual de 50% (cinguents por cento) do saldrio base, em razéo da natureza, do grau de responsabilidade e da complexidade dos cargos,

& que, por forga das suas atividades e da legislacao vigente, sdo obrigados a comferir ao Municiplo, além de adicional de insalubridade, mo
reemtual de 20% (vinte por cento), também do saidrio-base.

1.3.2 QUADRO DE VAGAS DA CAMARA MUNICIPAL DE JEQUIE/BA

Vagas imediatas Cadasiro de reserva

TOTAL
CEE I v

lsonel oz |1 oo J o2 ] .| oz ] o4 | _R$t72471

Avmiliar de Servicos Gerais Enging Fundanmsarial

Ensing Médio
Enging Médio Campleo com
habilitagio de conclusio,
devidamente cerilicada, de curso
LEcnico em infonmdlics

Assmiente Administrativo

Técnico em Irdormatica

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instifuigio educacional reconhecida pele Ministério da
Educagdo — MEC. 2) SIGLAS: CH = Carga Hordria; PoD = pessoas comn deficiéncia.

1.4 O regime juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario,
conforme preconiza a previsto na Lei Municipal n® 1.188/91 e alteragGes posteriores.

1.5 O presente Concurso Publico serd composto pelas sequintes etapas:

a) Prova Objetiva de Maltipla Escolha para todos os cargos, de carater eliminatario e classificatario;

b) Prova Dissertativa para os cargos de Nivel Superior, de carater eliminatdrio e classificatorio;

c) Avaliagdo de Titulos, de caréter classificatério, apenas para os cargos de Nivel Superior.

1.6 Os candidatos serdo submetidos, ainda, & etapa de comprovagdo de requisitos e exames médicos, de
carater apenas eliminatorio, a ser solicitada pelo Municipio de Jequie/BA apos a homologagdo do Concurso
Publico.

1.7 A Comissao Especial para levantamento e acompanhamento dos trabalhos necessarios para a realizagio
deste Concurso Publico foi nomeada através dos Decretos Municipais 22 920 e 22 921/2022.

1.8 As Provas serdo realizadas no municipio de Jequié/BA.

1.9 Caso a capacidade das unidades escolares ndo seja suficiente a alocagio de todos os inscritos nesta
cidade, o Instituto Consulplan se reserva no direito de realizar as provas também em cidades circunvizinhas,
gue apresentarem estrutura fisica funcional que atenda as necessidades do processo de selego.

1.10 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de
classificagdo nos cargos, de acordo com a necessidade & conveniéncia do Municipio.

1.11 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

1.12 As atribuigdes dos cargos constam do Anexo Il

1.13 Qualguer cidaddo é& parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para
atendimento @institutoconsulplan.org.br em até 5 (cinco) dias Gteis apos a publicagdo do Edital. Apos essa
data, o prazo estara precluso.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 S3o0 requisitos basicos exigidos para a investidura nos cargos:

2.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad&o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/1972, Constituigdo Federal - § 1°
do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Consfitucional n® 19, de 04/06/1998 - art. 3°).

2.1.2 Ter na data da nomeagdo 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3 Estar em dia com as cbrigagbes resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo
Militar.

2.1.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.5 Possuir aptidao fisica @ mental.

2.1.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a €poca da nomeagao.

2.1.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 A comprovagdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma registrado e legalmente
reconhecido, expedido por instituigdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC.
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2.3 O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item 2.1 deste Edital ou que
por qualquer razdo ndo puder comprova-los, perdera o direito & posse no cargo para o qual concorre, para o
qual foi nomeado.

2.4 E vedada a acumulagio de cargos piblicos, exceto quando houver compatibilidade de horérios, observado
em gualguer caso, o inciso Xl do art. 37 da Constituigdo Federal.

3. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUELICO

3.1 As inscrighes se realizardo exclusivamente via Internet, das 16h00min do dia 19 de abril de 2022 as
16h00min do dia 23 de maio de 2022, no site www.institutoconsulplan.org.br,

3.2 Os valores das taxas de inscrigdo serdo:

a) R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de NIVEL SUPERIOR; e

b) R$ 65,00 (sessenta e cinco) para os cargos de NIVEL MEDIO e TECNICO.

3.3 Sera permitida ao candidato realizar mais de uma inscricéo desde que para cargos e turnos de provas
distintos. Assim, guando do processamento das inscrigbes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscrigo para 0 mesmo cargo ou turno de provas realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengéo
da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por
altimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do requerimento através do sistema de
inscrigées on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as demais inscrigdes do candidato nesta
situagdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagées posteriores nesse sentido, sendo,
inclusive guanto a restituigéo do valor pago em duplicidade.

3.4 N&o sera aceito pagamento do valor da inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depésito em conta corrente, PIX, DOC, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. Também nio sera aceito, como comprovago de pagamento de taxa de inscrigio,
comprovante de agendamento bancario.

3.41 Uma vez efetivada a inscrigdo ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo de alteragdo no
que se refere ao cargo.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET

3.5.1 Para inscrigéo o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagGes sobre este Concurso Publico disponiveis na pagina do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) & acessar o link para inscrigao correlato ao Concurso;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 19 de abril de 2022 as 16h00min do dia 23 de maio de
2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico disponivel na pagina
citada;

c) optar pelo cargo a que deseja concorrer; e

d) imprimir o boleto bancario que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento. O banco confirmara o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan.
ATENGCAO: a inscrigdo via Internet s6 serd efetivada apds a confirmagdo do pagamento feito por meio do
boleto bancério até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apos a data de vencimento
implica o CANCELAMENTO da inscrigao.

3.5.2 O boleto bancario podera ser reimpresso até a data especificada no subitem 3.5.3, podendo sua
quitagdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 19 de abril de 2022 as 16h00min do dia
23 de maio de 2022 que néo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderdo reimprimir seu boleto,
no maximo, até o dia 24 de maio de 2022, até as 20h00min, quando este recurso sera retirado do enderego
eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto bancério, neste mesmo dia, podera ser
efetivado em qualquer agéncia bancéria e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line
(observado o horario limite das operagbes bancarias de cada instituigao).

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentagéo prevista neste
edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto de inscrigdo para o 1° dia Gtil que antecede o
feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato podera ainda realiza-lo por outro meio
alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking, etc.) devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nela registrados. As inscricoes efou pagamentos que nao forem identificados

3
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devido a erro na informagdo de dados no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentido.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O Instituto Consulplan nao se responsabiliza por solicitagbes de inscrigao ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo,
eventuais equivocos provocados por operadores das instituigdes bancarias, assim como no processamento
do boleto bancario ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitemn a transferéncia de dados, sobre os
quais néo tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscrigdo € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
3.6.3 Tera a sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que
usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo, garantido o direito ao contraditério e 4 ampla defesa.
3.6.4 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdio das normas e condigfes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, inclusive quanto &
realizagio das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que
verificada falsidade em gualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas efou em informagdes fornecidas,
garantido o direito ao contraditdrio e 4 ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricio condicional efou extemporanea, assim como € vedada a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigio para outrem.

3.6.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos. Ndo sera deferida a solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocagdo, entregar, apés a homologagdo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigio ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo a
anulagdo plena ou o cancelamento deste concurso.

3.6.10 Nao serdo deferidas inscrigdes via fax efou via e-mail.

3.6.11 As informagies prestadas no requerimento de inscrigio serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o
requerimento de forma completa, correta efou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o
direito ao confraditorio & 4 ampla defesa.

3.6.11.1 O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia quanto & possibilidade de
divulgacao de seus dados em listagens e resultades no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a
data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes
s30 essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Nao caberdo
reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscrigdes
deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 13 de junho de 2022, para conhecimento do ato & motivos
do indeferimento para interposigdo dos recursos, no prazo legal de 2 (dois) dias Oteis.

3.6.13 A ndo integralizagio dos procedimentos de inscrigio implica a DESISTENCIA do eandidato e sua
consequente ELIMINAGAO deste Concurso Publico.

3.6.14 O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscrigdo, considerando que, caso a
inscrigao ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada nao
efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério
e & ampla defesa.

3.6.14.1 Apos a homologacgao da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitagio de alteragdo dos
dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto nos subitens 3.7.2.2.

3.7 DA ISENGAO

3.7.1 O candidato amparado pela Lei Municipal n® 1.215, de 2 de outubro de 1991, podera requerer isengéo
do pagamento do valor de inscrigdo, no prazo de 14h00min do dia 19 de abril de 2022 as 23h59min do dia
22 de abril de 2022.

3.7.2 - Para requerer a isengdo, o candidato devera:
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a) acessar o enderego eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br - link correspondente as inscricbes do
Concurso Publico, no prazo previsto no subitem 3.7.1;

b) assinalar, no requerimento de inscrigdo, a opg¢éo de isengdo do pagamento do valor da inscrigio;

c) declarar que:

c.1) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagao continuada,
ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, de modo gue sua situagio
econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inserigdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua
familia, respondendo civil & criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragdo; ou

c.2) recebe até dois salarios minimos, de modo que sua situagdo econdmico-financeira néo lhe permite pagar
o valor da inscrigao sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil & criminalmente
pelo inteiro teor de sua declaragao; ou

d) confirmar os dados informados.

3.7.2.1 O pedido de isengdo somente poderd ser requerido no prazo especificado no subitem 3.7.1 deste
Edital.

3.7.3 O candidato que se declarar desempregado devera apresentar, no prazo e na forma previstos neste
Edital, documentagcdo comprobatéria de todas as seguintes situacdes:

a) ndo ter vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho & Previdéncia Social - CTPS, e;
b) ndo ter vinculo estatutdrio vigente com o Poder Plblico municipal, estadual ou federal, e;

¢) no ter contrato de prestagdo de servigos vigente com o Poder Pablico municipal, estadual ou federal, e;
d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autdnoma.

3.7.3.1 Para comprovar a situacio prevista na alinea “a” do subitem 3.7.3 deste Edital, o candidato devera:
a) se nao tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar declaragdo, nos termos do
modelo n® 1 constante do Anexo IV deste Edital, e, ainda, apresentar capias das paginas da CTPS listadas
abaixo:

a.1) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho, em branco;
a.2) paginas contendo outras anotages pertinentes, quando houver; ou,

b) se nao tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaragdo, nos termos do modelo
n® 2 constante do Anexo IV deste Edital, datada e assinada, e, ainda, apresentar copias das paginas da CTPS
listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotagdo do Ultimo contrato de trabalho do candidato, na qual devera
constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente & da anotagdo do Gltimo contrato de trabalho ocorrido, em branco;

b.3) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.

3.7.3.1.1 Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de Anotagdes Gerais de
sua CTPS, além da pagina constando o Glimo contrato registrade e a pagina subsequente em branco, o
candidato devera apresentar também as paginas da CTPS em que usualmente sdo registrados os contratos
de trabalho, nos termos das alineas “b.17 e “b.2” do subitem 3.7.3.1 deste Edital.

3.7.3.2 Para comprovar a situacio prevista na alinea “b”™ do subitem 3.7.3 deste Edital, o candidato devera:
a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e este foi extinto,
apresentar original ou copia de certiddo expedida por 6rgdo ou entidade competente, em papel timbrado, com
identificagdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento, informande o fim do vinculo
estatutario, ou a copia da publicagao oficial do ato que determinou a extingao do vinculo, ou;

b) se nunca teve vinculo estatutdrio com o Poder Pablico municipal, estadual ou federal, apresentar
declaragdo, nos termos do modelo n® 3 constante do Anexo |V deste Edital.

3.7.3.3 Para comprovar a situacio prevista na alinea “c" do subitem 3.7.3 deste Edital, o candidato devera:
a) se ja teve contrato de prestagao de servigos com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e este foi
extinto, apresentar copia do contrato extinto, acompanhado da documentagio pertinente que comprove sua
extingdo, e declaragdo, conforme modelo n® 4 constante do Anexo |V deste Edital, ou;

b) se nunca teve contrato de prestagdo de servicos com o Poder Plblico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaragio, nos termos do modelo n? 5 constante do Anexo IV deste Edital.

3.7.3.4 Para comprovar a situacio prevista na alinea “d” do subitem 3.7.3 deste Edital, o candidato devera:
a) se ja tenha exercido atividade legalmente reconhecida como autdnoma, apresentar original ou copia de
certiddo em que conste a baixa da atividade, ou;

b) se ndo auferir qualguer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma,
apresentar declaragio, nos termos do modelo n® 6 constante do Anexo IV deste Edital.

3.7.4 O candidato que declarar receber remuneragdo até dois salarios minimos, devera apresentar, no prazo
e na forma previstos neste Edital, a seguinte documentacgio comprobatdria:
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a) apresentar declarag8o, nos termos do modelo n® 7 constante do Anexo IV deste Edital, e, ainda, apresentar
copias das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotagdo do contrato de trabalho vigente do candidato;

b.2) primeira pagina subsequente & da anotagdo do Ultimo contrato de trabalho ocorrido, em branco;

b.3) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.

3.7.5 Todas as declaragbes a que se refere os subitens 3.7.3 e 3.7.4 deste Edital deverdo ser datadas e
assinadas pelo candidato ou por seu procurador devidamente constituido, que se responsabilizara por todas
as informagbes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideclogica, nos termos da legislagéo
correspondente.

3.7.6 A apresentagdo da documentagdo discriminada nos subitens 3.7.3 e 3.7.4 deste Edital ao INSTITUTO
CONSULPLAN - Rua José Augusto de Abreu, n® 1.000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031,
devera ser feita até o dia 22 de abril de 2022, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de
Recebimento (AR), com os custos correspondentes por conta do candidato,

3.7.6.1 A documentagio discriminada nos subitens 3.7.3 ou 3.7.4 deste Edital devera ser entregue em um
envelope fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: “Concurso Plblico
= Municipio de Jequig/BA, Ref.: “Isengdo do pagamento do valor da inscrigo”, contendo, ainda, nome
completo do candidato, nimero(s) de inscrigioldes) e o cargo pretendido.

3.7.6.2 Cada candidato deverd apresentar individualmente a documentagdo discriminada nos subitens 3.7.3
ou 3.7.4 deste Edital, sendo vedada a apresentacdo de documentos de mais de um candidato em um mesmo
envelope.

3.7.6.3 O candidato que solicitar a isengdo do pagamento da inscricgio em mais de um cargo podera
apresentar apenas uma vez a documentagéo discriminada nos subitens 3.7.3 ou 3.7 .4 deste Edital, devendo,
contudo, identificar quais sdo 0s nimeros de inscrigao & cargos pretendidos.

3.7.6.4 A documentagdo apresentada em desconformidade com o subitem 3.7.6 ndo serd analisada.
3.7.7 As informacdes prestadas no requerimento de isengio serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarretara sua eliminagao
do Concurso Plblico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo dnico do artigo 10 do Decreto n® 83.936
de 6 de setembro de 1979

3.7.8 O simples preenchimento dos dados efou entrega dos documentos necessarios para a solicitagdo da
isengo de taxa de inscrigho, durante a inscrigdo, ndo garante ao interessado a isengio de pagamento da
taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitagdo por parte do Instituto Consulplan
e da Comissio Especial para a Coordenacgdo e Acompanhamento, conforme o caso.

3.7.8.1 O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha realizado o pagamento da taxa de inscri¢do,
tera sua isengao cancelada.

3.7.9 Nao serdo aceitos, apos a realizagdo do pedido, acréscimos ou alteragtes das informagoes prestadas.
3.7.10 N&o sera deferida solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigio via fax efou via e-mail.
3.7.11 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao ou
a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automdtica do processo de isengio,
garantido o direito ao contraditorio e 4 ampla defesa.

3.7.12 A analise dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo sera divulgada até na data provavel do dia 11
de maio de 2022.

3.7.13 Fica asseqgurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isengdo indeferido, no prazo de
2 (dois) dias dteis contados da divulgagdo do resultado dos pedidos de isengo da taxa de inscrigdo. Os
recursos deverdo ser protocolados via link préprio no enderego eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br.
3.7.13.1 Os candidatos cujos requerimentos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigo tenham sido
indeferidos, apos a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no dia 20 de maio de 2022, poderdo efetivar
asua inscrigdo no certame no prazo de inscrigées estabelecido no Edital, mediante o pagamento da respectiva
taxa.

3.8 DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

3.81 As informagdes referentes & data, ao hordrio e ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, enderego e sala) e cargo, assim como orientagbes para realizagdo das provas estarao
disponiveis a partir do dia 4 de julho de 2022, no enderego eletrdnico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impressao deste Cartdo de Confirmagao de
Inscrigdo (CCI). As informagdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do Instituto
Consulplan, através de e-mail atendimento @institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.
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3.8.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartao de Confirmagio de Inscrigdo (CCl), constate que sua inscrigdo
n&o foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan, através de e-
mail atendimento @ institutoconsulplan.org.br ou telefone 0800-100-4790, no horario de 8h00min as 17h30min,
considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até 3 (trés) dias de antecedéncia a
aplicagao das provas.

3.8.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.8.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informagfes contidas no Cartdo de Confirmagdo de Inscrigio (CCl) e a
situagdo de inscrigdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmagao de sua inscrigio, na
forma estabelecida neste Edital.

3.8.4 Os eventuais erros de digitagdo no nome, ndmero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante
conferéncia do documento original de identidade quando do ingresse do candidato no local de provas pelo
fiscal de sala.

3.8.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigo ou
apresentar qualquer observacio relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas
emn posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

3.8.5 O Cartdo de Confirmag&o de Inscrigao NAO sera enviado ao enderego informado pelo candidato no ato
da inscrigdo. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

3.8.6 A alocagdo dos candidatos nos locais designados para as provas serd definida pela instituigio
organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranga do certame. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e adequacdo dos locais, nao
necessariamente havendo a alocagao dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de
suas residéncias. Ainda, poderad ocorrer a reunido de candidatos portadores de necessidades em locais de
provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este plblico.

3.9 DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS

3.9.1 O candidato que necessitar de gualquer tipo de condigio especial para realizagdo das provas devera
solicita-la no ato do requerimento de inserigao, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios
&, ainda, enviar, até o dia 24 de maio de 2022, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso
de Recebimento — AR, para a sede do Instituto Consulplan — Rua José Augusto Abreu, n® 1.000, Sala A, Bairro
Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031 - laudo médico (original ou copia autenticada) que justifiqgue o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga
maior. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.91.1 A documentagdo tratada no subitem anterior também poderd ser entregue pessoalmente pelo
candidato requerente no enderego disposto no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte
identificagéo: “Concurso Piblico MUNICIPIO DE JEQUIE/BA - (especificar o cargo, nome do candidato
e nimero de inscri¢do) - Documentago para solicitagdo de condigdo especial™

3.9.2 Portadores de doenga infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao Instituto Consulplan, por
inexistir a doenga na data limite referida, deverdo fazé-lo via coreio eletrénico
atendimento @institutoconsulplan.org.br tao logo a condigdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta
situagao, quando da realizacao das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portéo de entrada, munidos de
laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar o
atendimento especifico nos termos do subitem 3.9.1 ou do subitem 3.9.1.1, apresentando a cdpia da certiddo
de nascimento do amamentando.

3.9.3.1 Quando da realizagio das provas, a candidata devera levar somente um acompanhante (adulte), que
ficard em sala reservada para essa finalidade & que sera responsdvel pela guarda da crianga.

3.9.3.2 Somente serd permitida a entrada do acompanhante devidamente identificado pela candidata
solicitante e que comparega no local de prova até o fechamento dos portées, nos termos do item 6.7 deste
Edital, ndo sendo permitido o acesso a unidade de provas apds esse horario. Aplicar-se-a ao acompanhante
as vedagdes previstas neste Edital quanto ao uso de equipamentos eletrdnicos e materiais proibidos.

3.9.3.3 Nao sera concedido tempo adicional para a execugdo da prova & candidata devido ao tempo
despendido com a amamentagao.

3.9.3.4 A candidata que ndo apresentar a solicitagdo nos moldes deste Edital, seja qual for o motivo alegado,
podera ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de ndo adequagdo das instalages fisicas do local de
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realizagdo das provas. O atendimento a solicitagdo estara sujeito 3 andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3.9.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdo comunicar previaments ao Instituto Consulplan acerca da situagio, nos
moldes do item 3.9.1 deste Edital.

3.9.4.1 Em nome da sequranga do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com
deficiéncias auditivas que utilizern aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de
salide, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc.

3.9.4.2 Os candidatos nas situagbes descritas nos subitens 3.9.4 e 3.9.41 deverdo obrigatoriamente
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No
caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os
candidatos poderdo ser eliminados do certame.

3.9.5 O candidato que nao solicitar condigdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegagio, sendo que a solicitagio de condigbes especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

3.9.6 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, & de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega
a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para
este Concurso Plblico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.9.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
pelo e-mail: atendimento @ institutoconsulplan.org.br até o dGltimo dia do prazo de inscrigdes.

3.9.7.1 Sera solicitado o preenchimento e envio, até o dia 24 de maio de 2022, de requerimento que serd
fornecido por via eletrénica, o qual deverd ser assinado e encaminhado, juntamente com copia simples do
documento oficial de identidade do candidato, por SEDEX com Aviso de Recebimento (AR), para o Instituto
Consulplan - Rua José Augusto Abreu, n° 1000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031, fazendo
constar no envelope “Concurso Pablico MUNICIPIO DE JEQUIE/BA - (especificar o cargo e o nimero de
inscrigao) - Documentacao para solicitagdo de nome social”.

3.9.7.1.1 A documentagdo tratada no subitem anterior também poderd ser entregue pessoalmente pelo
candidato requerente no enderego disposto no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte
identificagdo: “Concurso Pablico MUNICIPIO DE JEQUIE/BA - (especificar o cargo e o nimero de
inscrigéo) - Documentagdo para solicitagio de nome social”.

3.9.7.2 Néo seréo aceitas outras formas de solicitagéo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.
O Instituto Consulplan & o Municipio DE JEQUIE/BA reservam-se o direito de exigir, a gualquer tempo,
documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitagéo de atendimento declarado.

3.9.7.3 O candidato nesta situagio devera realizar sua inscrigdo utilizando seu nome social, ficando ciente de
que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Piblico.

3.9.8 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4. DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aguelas que se enquadram na definigdo do artigo art. 2° da
Lei Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3,298/1999, com
as alteragbes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, e alterages, na situa¢do prevista no Decreto
n® 8.368/2014 (pessoa com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Sumula n® 377 do STJ ("0
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Pidblico, as vagas reservadas aos
deficientes”), tém assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuigdes do cargo para o qual concorram, nos termos do art. 16, inciso VIII, da Lei
Orgénica do Municipio e da Lei Estadual n® 12.209, de 20 de abril de 2011.

4.1.1 Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem
pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia autenticada)
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo corespondente da
Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficigncia, conforme modelo
constante do Anexo |Il deste Edital.
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4.1.2 O candidato que desejar concorrer s vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a
opgao no link de inscrigdo e enviar o laudo médico até o dia 24 de maio de 2022, impreterivelmente, via
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento -~ AR, para a sede do Instituto Consulplan - Rua
José Augusto Abreu, n® 1.000, Sala A, Bairro Safira, MuriaéMG, CEP: 36.883-031, ou pesscalmente no
endereco indicado no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte identificagdo: “Concurso
Publico MUNICIPIO DE JEQUIE/BA - (especificar o cargo, nome do candidato e nimero de inscrigéo) -
Documentagio para concorréncia & reserva de vagas™ O fato de o candidato se inscrever como pessoa
com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma andlise de uma Comisséo e, no caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3 Conforme o §3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018, se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco
por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar numero fracionado, este devera ser elevado até
o primeiro ndmero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento)
para esta reserva.

4.1.4 A convocagdo dos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeacg&o ocorrera na 5° vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 419 e posteriormente
a cada vinte novas vagas.

4.2 O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial,
conforme estipulado no subitern 3.9.1 deste Edital, para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condiges de que necessita para a realizagdo destas.

4.2.1 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscrigo no Concurso Publico, com
justificativa acormpanhada de parecer original emitido por especialista da rea de sua deficiéncia, nos termos
do §2° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018. O parecer citado devera ser enviado até o dia 24 de maio
de 2022, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para o Instituto Consulplan, no
endereco citado no subitem 4.1.2 deste Edital ou entregue pessoalmente no enderego indicado no item 1.12
deste Edital. Caso o candidato ndo envie o parecer do especialista no prazo determinado, ndo realizara as
provas com termpo adicional, mesmo que tenha assinalado tal opgéo no requerimento de inscrigio.

4.21.1 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situagio.

4.3 O candidato que ndo solicitar condigdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condigdo, ndo a terad atendida sob qualquer alegacéo, sendo que a solicitagdo de condicdes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.4 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relagdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos
ou indeferidos para a realizagdo das provas, sera divulgada no endereco  eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 13 de junho de 2022.

4.5 O candidato que, no ato da inscrigio, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificagéo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica
de candidatos na condigao de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.5.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscrigao via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situago da inscrigao
nesta  condigdo, entrar em contato  com o  organizador  através do  e-mail
atendimento @institutoconsulplan.org br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego
constante do subitern 4.1.2 deste Edital ou entregar pessoalmente no enderego indicado no itern 1.12 deste
Edital, para a corregao da informagio, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscrigdo.

4.6 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizagdo dos
procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se & pericia médica promovida pelo Municipio de
Jequie/BA, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o
grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 5° do Decreto Federal n®
9.508/2018.

4.6.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagio e aptiddo do candidato, observada a
compatibilidade da deficiéncia da qual & portador com as atribuigdes do cargo.
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4.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, o
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doengas ~ CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8 A nao observancia do disposto no subitem 4.7, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento
& pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

4.8.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes
do seu ato, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

4.9 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém ndo enquadrado como pessoa com
deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista
de classificagdo geral do cargo.

4.10 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo de atuagio sera eliminado do Concurse Publico,
garantido o direito ao contraditdrio e 4 ampla defesa.

4.11 Se, quando da corwvocagao, ndo existirem candidatos na condigao de pessoa com deficiéncia aprovados
no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

4.12 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, & de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca
a chegada do laudo ao Instituto. O laudo medico (original ou copia autenticada) tera validade somente para
este Concurso Plblico & ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias desse laudo.

5. DAS PROVAS
5.1 Da Prova Objetiva de Miltipla Escolha

5.1.1 A prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatdrio, abrangera os conteldos
programaticos constantes do Anexo | deste edital e tera a seguinte distribuicdo:

QUADRD I — Nivel Fundamental

NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 15 2.0
Conhecimantos Basicos Raciocinio Logico-matematico 10 20
Conhecimentos Gerais 5 20
TOTAL DE QUESTOES 30 guesties
PONTUACAD MAXIMA 60 pontos

QUADRO Il - Nivel Médio e Técnico

DISCIPLINA NUMERO DE PONTOS POR

QUESTOES QUESTAD
Conhecimantos Basicos — le_gua.Pt_:rmr-uosa — 10 1.0
Raciocinio Logico-matematico 5 1.0
N . Legi 80 8 nogdes de Direito 10 15
Conhecimentas Especificos Conhecimentos do Cargo 15 2.0
TOTAL DE QUESTOES 40 guesties
PONTUACAD MAXIMA 60 pontos

QUADRO Il — Nival Suparior C

NUMERO DE | PONTOS POR

DISTAPLINA QUESTOES QUESTAQ
. . Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Bisicos Raciocinio Logico-matematica 5 1.0
. e Legislagio a nogoes de Direito 10 15
Conhocimontos Espacificos Conhecimentos do Cargo 15 2.0
TOTAL DE QUESTOES 40 questaes
PONTUACAD MAXIMA 60 pontos
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5.1.2 A Prova Obijetiva tera o nimero de questdes e distribuigdo de pontos conforme tabelas do subitem
anterior.

5.1.3 As questdes da Prova Objetiva serdo do tipo miltipla escolha, com 5 (cinco) opgdes (A a E) & uma dnica
resposta correta.

5.1.4 Sera considerado aprovado o candidato que cbfiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

5.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das Provas Objetivas para o Cantdo de Respostas, que
sera o unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas serd
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instruges especificas
contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo por erro
do candidato.

5.1.6 Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo gue uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita nenhuma
marca fora do campo reservado s respostas, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras dticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.7 O candidato devera, cbrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartio de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidate os prejuizos advindes de marcagdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcagbes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcacgdo rasurada ou
emendada e campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

5.1.9 Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente treinado.

5.1.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartao
de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura otica.

5.2 Da Prova Discursiva

5.2.1 Sera aplicada prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, no mesmo dia de realizagdo da
prova objetiva, constituida de 1 (um) texto dissertativo-argumentative para os cargos de Nivel Superior, a
partir de uma Unica proposta, sobre assunto de interesse geral.
5.2.2 Somente serdo corigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva, na forma
do itern 5.1.4 e classificados até a 30 (trigésima) posigdo, considerados os empates na Gltima posigio.
5.2.2.1 Serao corrigidas as provas discursivas de todos os candidatos inscritos através da reserva de vagas
a passoas com deficiéncia, se aprovados na prova objetiva, na forma do itern 5.1.4.

5.2.2.2 As provas discursivas, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliado na escala de 0 (zero) a
10 (dez) pontos.

5.2.5 Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva serdo considerados os seguintes elementos de avaliagio:

CRITERIOS [ PoNTuAGAO
(A) ASPECTOS FORMAIS E TEXTUAIS [ 7 pontos.
Observancia das normas de ortografia, pontuagio, concordancia, regéncia e flexdo, paragrafagao,
estruturagdo de periodos, coeréncia & lagica na exposigao das ideias.
(B) ASPECTOS TECNICOS | 3 pontos

Pertinéncia da exposigdo relativa ao tema, a ordem de desenvolvimento proposto @ a0 conteddo
programatico proposto.

5.2.6 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento nos pontos da referida prova.

5.2.7 A prova discursiva devera ter a extensdo minima de 20 (vinte) linhas e maxima de 30 (trinta) linhas, sob
pena de perda de 1,0 (um) ponto a cada linha abaixo do limite minimo exigido. As linhas que excederem o
limite maximao SErao desconsideradas para fins de pontuagio.
5.2.8 A resposta devera ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferogréfica de corpo transparente e de
tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia efou a participagao de outras pessoas, salvo em caso
de candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de redigir textos, como
também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para este fim, nos termos deste
Edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do Institute Consulplan devidamente
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treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuagdo.

5.2.9 0 candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de ndo atendimento ao conteddo avaliado,
de ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por outro meio que ndo o determinado no
subitern anterior, bern coma no caso de identificagio em local indevido & pelo motive descrito no item 5.2.7.
5.2.9.1 A mera referéncia a artigo de lei e/ou reprodugdo de seu texto, por si 6, ndo garante a pontuagéo ao
candidato.

5.2.10 A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva sera fornecida juntamente com o Cartdo de Respostas
da prova objetiva de multipla escolha no dia de realizagéo das provas, devendo, o candidato, ao seu término,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas (prova objetiva) e a Folha de Texto Definitivo
(prova discursiva) devidamente assinados, apenas, no local indicado, sem qualquer outro termo gue
identifique o candidato.

5.2.10.1 A Folha de Texto Definitive da prova discursiva serd o Gnico documento valido para a avaliagdo desta
etapa. O espaco reservado no cademo de provas para rascunho & de preenchimento facultativo e ndo valera
para tal finalidade.

5.2.11 O Instituto Consulplan adotara processo que impeca a identificacéo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se, assim, o sigilo na corre¢ao das provas.

5.2.12 Quando da realizagio da prova discursiva, o candidato ndo podera efetuar consulta a quaisguer fontes
ou meios de consulta, nem mesmo legislagdo para auxilio na elaboragio da prova discursiva.

5.2.13 O candidato devera observar atentamente as orientacies de transcrigdo de sua prova discursiva.
Aquele que ndo observar tais orientagdes recebera nota 0 (zero), sendo vedado qualguer tipo de rasura efou
adulteragdo na identificacéo das paginas, sob pena de eliminago.

5.2.14 O candidato, ao término da realizagdo da prova discursiva, devera, obrigatoriamente, devolver
a Folha de Texto Definitivo sem gualquer termo que identifique a folha em que foi transcrita sua
resposta.

6. DA APLICAGAO DAS PROVAS

6.1 As provas escritas objetivas de maltipla escolha serio realizadas na cidade de JEQUIE/BA, no dia
10 de julho de de 2022 (domingo), em dois turnos, conforme disposto na tabela a seguir:

MANHA TARDE
Inicio das provas: 08h00 Inicio das provas: 14h00
Nivel fundamental: Ausiliar de
Servigos Gerais.
Nival médio: Agente de Transito,
Fiscal de Servigos Pdblicos, Fiscal

10 DE JULHO DE 2022 Nivel media: Assistente | Sanitarista, Técnico em Seguranga do
(DOMINGO) Administrativo, Fiscal de Obras Trabalho, Técnico em Enfermagem

Nival superior: Auditor Fiscal e | do Trabalho, Técnico em Informatica.

Inspetor Sanitarista — Enfermageam. Nival superior: Arguiteto, Perito

Médico, Enfermeiro do Trabalho,
Engenheire do Trabalho, Inspator
Sanitarista — Farmacia e Inspator
Sanitarista — Nutrigao.

6.1.1 A prova tera duragao de

a) 4h00min para os cargos de nivel superior e

b) 3h00min para os demais cargos.

6.2 Os locais de realizagio da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo divulgados
a partir de 4 de julho de 2022 no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. So de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagéo da prova escrita e
comparecimento no horario determinado.

6.3 O caderno de provas contém todas as informagGes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler
atentamente as instrugbes, inclusive, quanto 4 continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagies posteriores neste
sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de provas.
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6.3.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicago de provas, em razdo de falha
de impressdo ou de equivoco na distribuigdo de prova/material, o Instituto Consulplan tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em
atas de sala e de coordenacdo.

6.3.3 No dia da realiza¢io das provas, nao serdo fomecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
das provas efou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contetdos efou aos critérios
de avaliagao, sendo que & dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do hordrio fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do cartio de confirmacédo de
inscrigao e do documento de identidade original.

6.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o cartdo de confirmagao de inscrigéo
no local de realizagéo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relago de candidatos
afixada na entrada do local de aplicagdo.

6.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas guando o Seu nome
ndo estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagéo e o candidato estiver de
posse do cantao de confirmagao de inscrigdo, que ateste que o mesmo deveria estar devidamente relacionado
naguele local.

6.6.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato
obtenha aprovagdo nas provas, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

6.7 No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade
serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do hordrio oficial de Brasilia/DF, nao
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da Unidade, assim como
de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.7.1 Antes do hordrio de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagao requisitara a presenca
de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagio das provas, presenciarao a
abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes
de seguranga lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Sera
lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.8 Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta
da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagbes do fiscal de sala.

6.9 MNao serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apos o horario fixado para o
seu inicio.

6.10 Serdo considerados documentos de identidade: careiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Plblico; carteiras funcionais expedidas por orgao
publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (modelo com foto).

6.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagio das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em orgdo policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido &
identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital no termo de ocorréncias
da sala de provas.

6.10.1.1 O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir com clareza a identificagao
do candidato e sua assinatura.

6.10.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais (inclusive
e-Titulo/Titulo de Eleitor Digital), carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis efou danificados, que
definitivamente ndo identifiquem o portador do documento.

6.10.3 N3o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, berm como protocolo de
documento.
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6.10.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido a identificagéo especial.

6.10.5 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 6.10 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificages do
subitern 6.10.1 deste Edital, ndo fara as provas e sefa automaticamente excluido do Concurso Publico.
6.10.6 Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais
de provas como também durante a realizagdo das provas, e em razio da proibigao do uso de celulares e
aparelhos eletrénicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato exclusivamente da Carteira Nacional de
Habilitago em meio eletrénico (CNH-g). Para fins de identificacéo civil o candidato obrigatoriamente devera
apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subiterm 6.10 deste
Edital.

6.10.7 N3o serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

6.11 Nio sera permitida, durante a realizagao das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagio
de maquinas calculadoras eflou similares, livros, anotagies, impressos ou qualquer outro material de consulta,
protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo serd permitido o candidato ingressar na
sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletrnica, notebook, palmtop, ipod, jpad, tablet, smartphone, mp3, mp4,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relagio de qualquer
modelo, pulseiras ou braceletes magnéticos (ainda que terapéuticos) e similares, etc., o que ndo acarreta em
qualquer responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a
realizacdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrdnicos citados, sera lavrado no Termo de
Ocorréncia o fato ocorrido € ELIMINADO do processo de selegao. Para evitar qualguer situagao neste sentido,
o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.
6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrénicos efou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em
dinheiro, em envelope de seguranga ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo.

6.11.2 Durante a realizacdo das provas, o envelope de seguranga com os equipamentos e materiais nao
permitidos, devidamente lacrado, deverd permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podendo ser aberto
no ambiente externo do local de provas.

6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou
embaixo da carteira’cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados
antes do inicio das provas, nao podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de sanitarios durante
a realizagdo das provas, sob pena de eliminagao.

6.11.4 A utilizagdo de aparelhos eletrénicos & vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que
o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, no podera utilizar
quaisquer aparelhos eletrdnicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do local de provas.

6.11.5 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, & recomendavel que os candidatos nao portem
arma de fogo no dia de realizagao das provas. Caso, contudo, se verifique esta situagdo, o candidato sera
encaminhado & Coordenagdo da Unidade, onde deverd entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os dados
relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo
assumindo a responsabilidade pela situagdo, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de
aplicagao de provas, reservando as munigoes na embalagem néo reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais
deverdo permanecer lacradas durante todo o pefiodo da prova, juntaments com os demais equipamentos
proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.12 Nao sera permitida, durante a realizagéo da prova escrita, a utilizago pelo candidato de dculos escuros
(exceto para corregao visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, bong, gorro e etc.).
6.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que
restrinjarn a visualizagao das orelhas ou da parte superior da cabega serdo solicitados a se dirigirem a local a
ser indicado pela Coordenagio do Instituto Consulplan, no qual, com a devida reserva, passaro por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplicagio das provas, sendo o fato registrado
em ata.
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6.12.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario, nove procedimento
de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

6.13 Os 3 (trés) dltimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos insista
em sair do local de aplicagéo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagdo, sera lavrado Termo de Ocorréncia,
assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicagdo da sala e
pelo Coordenador da unidade de provas, para posterior andlise pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso.

6.14 Nao havera segunda chamada para as provas escritas. Sera excluido do Concurso Piblico o candidato
que faltar & prova escrita ou chegar apés o horario estabelecido.

6.15 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término
da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagao, conforme estabelecido no subitem
6.1, deste Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas escritas levando o caderno de
provas no decurso dos dltimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O
candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apos o
inicio de sua realizagdo, contudo ndo podera levar consigo o cademo de provas.

6.17 O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio das provas que o Gnico documento que devera
permanecer sobre a carteira & o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificagdo dos
candidatos para a distribuigdo de seus respectivos Cartes de Respostas.

6.17.1 No sera permitido ao candidato realizar anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (copia
de gabarito) no comprovante de inscri¢do ou em gualguer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo cbrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagao
o Cartdo de Respostas que sera utilizado para a corregdo de sua prova. O candidato que descurnprir a regra
de entrega de tal documento serd ELIMINADO do certame.

6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal, bem
como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apos a autorizagdo. O
candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serdo utilizados para corregio de
suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, devera, ainda,
entregar ao fiscal seu cademno de questbes, ndo podendo levar consigo qualquer anotago referente as suas
opgdes de respostas.

6.18 Tera suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o
candidato que durante a realizagao de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua
realizacdo, sem a devida autorizagdo; b) for surpreendido dando efou recebendo auxilio para a execugéo de
quaisquer das provas; ¢) usar ou tentar usar meios fraudulentos efou ilegais para a sua realizagao; d) utilizar-
se de régua de céleulo, livros, maquinas de calcular efou equipamento similar, diciondrio, notas efouimpressos
que ndo forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers efou que se comunicar com outro
candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes efou os candidatos; f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (copia
de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir as instrugdes contidas no cademo de provas e no Cartdo de
Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartao de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizagdo;
i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas; j) nao permitic a coleta de sua
assinatura ou impressao digital; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido; I) for surpreendide portando ou fazendo uso de aparelho celular efou quaisquer
aparelhos eletrénicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado; m) recusar-
se a ser submetido & detecgdo de metais.

6.18.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizacéo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja
verificado que ndo houve intengdo de burlar o edital o candidato serd mantido no Concurso Piblico.

6.19 Com vistas a garantia da sequranga e integridade do certame em tela, no dia da realizagdo das provas
escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de detecgdo de metais gquando do ingresso e saida de
sanitarios. Excepcionalmente, poderdo ser realizados, a qualquer tempo durante a realizagio das provas,
outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.19.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo lhe sendo mais permitido
0 ingresso nos sanitarios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no subitem 6.18 implicara na eliminacao do candidato,
constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou por
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investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Piblico, garantido o direito ao contraditério e 4 ampla defesa.

6.21 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas, salvo a situagdo prevista no item 3.9.3.3 deste
Edital.

6.22 Nio sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicagao.

6.23 530 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta do local de realizagio das provas
escritas e o comparecimento no horério determinado.

6.23.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmagao de inscrigo especificando o horario
& local/cidade de realizagdo das provas, inclusive estando atento guanto a possibilidade da existéncia de
enderegos similares efou homdnimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagio
da respectiva prova.

7. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

7.1 A avaliagdo de titulos tem carater apenas classificatorio e se submeterdo a esta etapa somente os
candidatos aos cargos de nivel superior.

7.2 Esta etapa valera até 4 (quatro) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja
superior a esse valor.

7.3 Os titulos, acompanhados do Formulario de Envio de Titulos devidamente preenchido e assinado, deverdo
ser enviados (original ou copia autenticada em cartdrio), impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada
com Aviso de Recebimento — AR, para a sede do Instituto Consulplan = Rua José Augusto Abreu, n® 1.000,
sala A, Bairro Augusto Abreu, Muriaé, MG, CEP: 36.883-031, fazendo constar no envelope “Concurso Pablico
- Municipio de Jequié/BA - Avaliagio de Titulos”, impreterivelmente até o primeiro dia Otil posterior ao térming
do prazo de inscrigées (24 de maio de 2022).

7.3.1 O Formulério de Envio de Titulos sera disponibilizado no endereco eletronico do Instituto Consulplan
(www.instituto consulplan.org.br), juntamente com o edital de abertura do certame.

7.4 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados nas provas escritas objetivas de multipla
escolha.

7.5 Os candidatos deverdo enviar copias dos documentos autenticadas em Cartério de Notas, ou até mesmo
a via original, sendo que os mesmos nio serdo devolvidos em hipdtese alguma.

7.5.1 Nao serdo consideradas, em nenhuma hipdtese, para fins de avaliagao, as copias de documentos que
n&o estejam autenticados por Cartdrio de Notas, bem como documentos gerados por via eletronica que néo
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticaggo.

7.6 /0 envio de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuigdo da pontuagao pleiteada. Os documentos serdo
analisados pela Comissdo Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

7.7 O nao envio dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuigdo de nota
0 (zero) ao candidato na fase de avaliagdo de titulos.

7.8 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrdnico ou por qualquer outro meio nao
especificado neste Edital.

7.9 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagéo do drgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.

7.10 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.11 Os titulos considerados neste Concurso Plblico, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a
forma de comprovagio, sdo assim discriminados:

ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIACAD DE TITULOS
| . o | o
ALINEA TITULO MAXIMO NA
CADA ALINEA
TITULO
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-graduagio
A (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, em nivel de doutorado 20 20
(titulo de Doutor), ACOMPANHADO OBRIGATORIAMENTE DO RESPECTIVO ! '
HISTORICO ESCOLAR.
B Diploma, devidamente registrado. de conclusdo de curso de pds-graduagio 10 10
(stricto sensu), na drea especifica do cargo pretendido, em nivel de mestrado
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(titulo de Mestre), ACOMPANHADO OBRIGATORIAMENTE DO RESPECTIVO
HISTORICO ESCOLAR.

Cenificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-graduagao
(lato sensu). na drea especifica do cargo pretendido, em nivel de

€ |especializagio, ACOMPANHADO OBRIGATORIAMENTE DO RESPECTVO| 0% 10
HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas.
TOTAL MAXIMO DE FONTOS 40

7.12 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos serdo aceitos somente
o0s certificados/declaragbes acompanhados obrigatoriamente do Historico Escolar & gque constem a carga
horéria do curso.

7.13 Quando o candidato possuir mais de um requisito especifico para a investidura do cargo e que um deles
for aceito para a Avaliagdo de Titulos, ambos deverdo ser enviados a fim de comprovagéo.

7.14 Na impossibilidade do envio do diploma efou certificado, o candidato podera apresentar declaragao
expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pds-
graduacdo (lato efou stricto sensu) e a obtengdo do titulo. A certiddo/declaracdo devera vir acompanhada do
histérico escolar do curso ao qual se refere.

7.15 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos deste Edital, o certificado devera informar que o curso de
especializagio foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagao.

7.15.1 Caso o certificado no informe que o curso de especializagao foi realizado de acordo com o solicitado
no subitem anterior, devera ser anexada declaragdo da instituicdo, atestando que o curso atende as normas
do CNE.

7.15.2 Nao recebera pontuagdo o candidato gue apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi
realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaragdo da instituicdo referida no subitem anterior.
7.16 Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituigdo estrangeira deverdo ser revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil.

7.17 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de avaliagdo e
pontuagéo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7.18 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina, tais coma: comprovantes de pagamento de
taxa para obtengdo de documentagao, copias de requerimentos, ata de apresentagao e defesa de dissertagdo,
ou documentos que ndo estejam em consondncia com as disposigies deste Edital ndo serdo considerados
para efeito de pontuago.

7.19 N&o sera considerado o titulo de graduagéo ou pés-graduagdo quando este for requisito exigido para o
exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formagdo, tais como: lingua inglesa, lingua
espanhola, informatica, entre autros.

7.20 Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagdo de Titulos deverdo estar concluidos.

8. DOS PROGRAMAS

8.1 Os programas/contetdo programatico das provas escritas deste certame compdem o Anexo | do presente
Edital.

8.20 Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteldo Programatico, o qual podera ser buscado
em qualguer bibliografia sobre o assunto solicitado.

8.3 O Municipio de JEQUIE e o Instituto Consulplan ndo se responsabilizam por quaisquer curses, textos,
apostilas e outras publicagtes referentes a este Concurso Pablico no que tange ao conteddo programatico.
8.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que véo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliagao, valorizando a capacidade de
raciocinio.

8.5 Cada item das provas objetivas poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

9.1 Sera aprovado o candidato que obfiver aprovagdo nas provas escritas objetivas de miltipla escolha e
prova discursiva (quando houver).

9.2 A classificag@o final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas objetivas
de multipla escolha, nas provas discursivas (quando houver) e na avaliagio de titulos (guando houver).

9.3 Na classificagdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as
etapas serdo fatores de desempate os sequintes critérios:
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a) maior pontua¢ao na prova escrita objetiva de Conhecimentos do Cargo;

b) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Legislagio;

c) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Raciocinio Logico-matematico; e

&) maior idade.

9.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo dia do periodo
de inscrigbes, terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais
idoso. Caso persista o empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 9.3, conforme
estabelecido na Lei em vigor.

10. DOS RESULTADOS E RECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no enderego
eletronico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente & realizagio
das provas escritas objetivas de multipla escolha.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de 2 (dois) dias dteis, a partir do dia subsequente ao da divulgagao (terga-feira), em requerimento
proprio  disponibilizado no link correlato a0 Concurso  Pdblico no  enderego  eletrdnico
www.institutoconsulplan.org. br.

10.3 A interposicdo de recursos podera ser feita via Internet, através do Sistema Eletrénico de Interposigao
de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a inscrigio do candidato,
apenas no prazo recursal, ao Instituto Consulplan, conforme disposigdes contidas no enderego eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso Plblico. Sera disponibilizado, ainda, um
ponto de acesso a Internet para o candidato no enderego indicado no item 1.12 deste Edital.

10.3.1 Cabera recurso & Comissdo contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas:
publicagdo do Edital, inscrigdo dos candidatos, divulgagdo do gabarito oficial e divulgagdo da pontuagio
provisdria nas provas, incluide o fator de desempate estabelecido e resultados preliminares da avaliagdo de
titulos em até 2 (dois) dias Gteis, contados a partir do dia subsequente da divulgacdo/publicagdo oficial das
respectivas etapas.

10.4 Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br, ndo sendo
possivel o conhecimento do resultado via telefone, correio eletrdnico ou fax, ndo sendo enviado,
individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

10.5 Nao sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 10.3 deste Edital.

10.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagies com citagdes de artigos, de
legislagao, itens, paginas de livios, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicio de motivos e argumentos
com fundamentag@es circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

10.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.7 Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 2 (dois) dias
uteis, a contar do dia subsequente da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda, serdo
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualguer outro meio gue ndo o previsto neste
Edital.

10.8 A decis@o da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em dltima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisbes, razio pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em
casos de erros materiais, havendo manifestacio posterior da Banca Examinadora.

10.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
10.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serd preliminarmente indeferido.

10.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente
a esse itern sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.12 Se houver alteragdo, por forga de impugnagies, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
provas, essa alterago valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a iregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
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da inscricdo, sem prejuizo das sanges penais aplicaveis a falsidade de declaragdo, garantido o direito ao
contraditrio & & ampla defesa.

12.2 A convocagao dos candidatos aprovados dar-se-a através de comespondéncia enviada por correio,
registrada com AR, devendo o mesmo comparecer no enderego indicado no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, a contar do recebimento da convocacao, para assinatura do termo de aceitacao ou desisténcia do cargo
& Comprovacdo de Requisitos e Exames Médicos gue serdo submetidos & apreciagdo do Municipio de
Jequié.

12.2.1 Os documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados em cdpias legiveis juntamente com os
originais:

a) Cdpia e original da Carteira de |dentidade;

a.1) Copia da carteira profissional, se houver (frente e verso);

a.2) Cdpia da carteira de habilitagdo (CNH), se houver (frente e verso);

b) Cdpia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de guitagio com a Justica Eleitoral expedida ha no méximo
30 (trinta) dias;

c) Copia e original do CPF;

d) Cdpia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporagao (se do sexo masculino),
corm idade inferior a 46 anos;

) Cdpia e original da Certiddo de nascimento ou casamento; se vidvo(a) certiddo de 6bito (atualizadas);

f) Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP; (Se for o caso procurar a Caixa Econdmica Federal,
para solicitar comprovagao);

g) Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) (pagina de identificag&o com foto e verso, incluindo data de emiss&o)
h) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

i) Copia e original dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme
discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de fiscalizagdo do exercicio profissional, se o
cargo exigir;

i.1) Especificamente para o cargo de Agente de Transito, sera cbrigatdrio, ainda, comprovar possuir Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria AB;

j) Copia e original do comprovante de residéncia (atualizado);

k) Declaragdo de dependentes para imposto de renda;

I) Declaragio de ndo acimulo de cargo, cargo ou fungdo plblica.

m) Cépia e original do Cartdo de vacina atualizado dos filhos menores de 06 anos de idade;

n) Cépia Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;

o) Declaragdo de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos de idade;

p) Comprovante de conta bancéria no Banco Itai;

q) Se Aposentado(a), desde que ndo seja por invalidez, capia de comprovante da concessao da mesma;

r) Qualificagdo Cadastral para o e-social (hitp:/feonsultacadastral.inss.gov.brlesocial/pages xhtmil).

s) O candidato convocado devera submeter-se, 4s suas expensas, 8 exame medico pré-admissional ou a
exame médico especifico (pessoas com deficiéncia) a ser realizado por médico do trabalho, e ainda apresentar
os exames complementares previstos no Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional = PCMSO, de
acordo com o cargo;

t) nimero de telefone (fixo ou celular).

12.2.2 Os documentos solicitados no subitern 12.2.1 deverdo ser apresentados no prazo maximo de 15 dias,
a contar da data de aceitagéo.

12.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, o candidato sera nomeado e devera tomar posse no
prazo de 30 (trinta) dias.

12.3.1 O candidato devera entrar em exercicio, no prazo previsto de 30 (trinta) dias, sob pena de ser
caracterizado abandono de cargo.

12.4 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos no item 12.2.1,
perdera automaticamente o direito & nomeagéo, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

12.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo
chamados para o ingresso no cargo. sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeacéo, a qual, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente & ordem de classificagao.

12.6 O candidato aprovado, apos convocagao & nomeagao, ficara sujeito a estagio probatorio, durante o qual
sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, durante o periodo de até
3 (trés) anos.

12.7 A validade deste Concurso Publico & de 2 (dois) anos, contado da data de sua homologacio, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
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12.8 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Coneurso Pdblico ou que tenha
necessidade de outras informagies, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo e-mail:
atendimento @institutoconsulplan.org.br e enderego eletrdnico: www.institutoconsulplan.org.br, ou pelo
telefone 0800-100-4790.

12.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados no endereco eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br.

12.9 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto ao Instituto Consulplan, enquanto
estiver participando do Concurso Plblico, atraves de SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento
~ AR, para Rua José Augusto Abreu, n® 1.000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031 e junto ao
Municipio de Jequié se aprovado, mediante correspondéncia ao Setor de Recursos Humanos do orgao
responsavel. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo do seu
enderego.

12.10 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao
coordenador do local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.

12.11 A inscrigdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste
Edital.

12.12 A organizagao, aplicagio, corregdo e elaboragio das provas ficardo exclusivamente a cargo do Instituto
Consulplan, e os pareceres referentes a recursos serdo efetuados em conjunto com a Comissio Especial do
Concurso Publico.

12.13 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagéo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

12.14 O Muricipio de JEQUIE e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e hospedagens
dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no
cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagdo do
Municipio de JEQUIE efou do Instituto Consulplan.

12.15 Os resultados divulgados no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org br terdo carater oficial.
Os prazos para interposigao de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da
hora e dia da publicagéo.

12.16 Legislagdes com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como alterages em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores nio serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
1217 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificagdo.

12.18 Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Coordenagdo e Acompanhamento do Concurso Publico,
constituida por ato do Prefeito Municipal, assessorada pelo Instituto Consulplan,

1219 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e
armazenados em local adequado para sua manutengéo e preservagdo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados
a partir da expiragao do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério da Administragdo, poderdo
ser destruidos.

12.20 O prazo de impugnagao deste edital sera de 5 (cinco) dias Gteis a partir da sua data de publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se,

JEQUIE/BA, 12 de abril de 2022.

ZENILDO BRANDAO SANTANA
Prefeito Municipal
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_ ANEXOl
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

I. Conhecimentos Basicos para cargos de Nivel Fundamental

LINGUA PORTUGUESA

Leitura & compreensac de textos, informagdes de pequenos textos: Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos
ilustrados; Conhecimento da lingua: ortografia, acentuagdo gréfica, pontuagdo, masculino e feminino, anténimo e
sindnimo, diminutivo, aumentativo e divisio sildbica.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Raciocinio verbal: Raciocinio sequencial (seguéncias légicas envolvendo numeros, letras e figuras), Raciocinio Espacial
e Raciocinio Temporal. Comparagies. Calenddrios. Numeragdo. Contagem, medigdo, avaliagio e quantificagdo.
Simetria. Questoes envolvendo o entendimento das estruturas logicas de relagbes entre pessoas, lugares, coisas ou
eventos; problemas sobre as quatro operagbes fundamentais da matematica.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: Dominio de tdpicos relevantes de diversas dreas, tais como: politica, economia, sociedade,
educagdo, tecnologia, enargia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentivel, seguranca, artes e literatura & suas
vinculagies histricas, a nivel nacional e internacional.

Il. Conhecimentos Basicos para cargos de Nivel Médio e Técnico

LINGUA PORTUGUESA

Onografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Pronomes: emprego, colocagao e formas de tratamento. Emprego de tempos e modos verbais. Yozes do verbo.
Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Sintaxe da oragao e do periodo. Norma culta na escrita e redagao.
Compreensao e interpretacio de textos.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Mumeros inteiros e racionais: operagdes (adicao, subtragao, multiplicacdo, divisdo, potenciagao); expressies numéricas;
multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Fragbes e operagbes com fragbes. Nimeros e grandezas
proporcionais: razfes @ proporgoes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. Estrutura
légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacbes das relagbes
formecidas e avaliar as condigfes usadas para estabelecer a estrutura daguelas relagdes. Compreensao e elaboragio
da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matemdatico, raciocinio sequencial, orientagao espacial
e temporal, formagio de conceitos, discriminagiao de elementos. Compreensao do processo l6gico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.

lll. Conhecimentos Basicos para cargos de Nivel Superior

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagao de textos; denotagdo e conotacao; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia e género textual;
significagdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oragao e do periodo; pontuagao; concordancia
verbal @ nominal, regéncia verbal @ nominal; estudo da crase; semdntica e estillstica.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Ligica Dedutiva, Argumentativa @ Qluantitativa. Logica Matematica Qualitativa.
Sequéncias Ligicas envolvendo Nameros, Letras e Figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdoes Especiais.
Andlise Combinatéria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: as relagies de pertinéncia,
inclusdo e igualdade; operagbes entre conjuntos, uniao, intersecdo e diferenca. Geometria plana e espacial.
Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equagbes de 17 @ 2° grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungbes de 1% e 2° grau.
Geometria analitica. Matrizes determinantes e sisiemas lineares e Polindmios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I. Conhecimento Especificos para cargos de Nivel Superior e Nivel Médio e Técnico Completo -
QUADROS I el
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LEGIBLM;iO (para todos os cargos de nivel médio, técnico e superior)

Lei Municipal n® 1.130, de 5 de abril de 1990: Lei Orgénica do municipio de Jequié/BA. Lei Municipal n® 1.552, de 4 de
fevereiro de 2002: Aprova a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Jequié/BA e da outras providéncias. Lei
Municipal n®. 485, de 3 de setembro de 1962: dispde sobre o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de
Jequia/Ba.

ND{;ﬁES DE DIREITO (para todos os cargos de nivel médio, técnico e superior)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1288: nogdes sobre Administragao Publica. Nogoes sobre licitagdes e
contratos administrativos.

CONHECIMENTOS DO CARGO - nivel médio

AGENTE DE TRANSITO

Planejamento de trinsito @ transporte publico urbano. Engenharia de trafego: conceitos e aplicagdes. Educacédo e
seguranga de transito. Operagao e fiscalizagao de transito. Desenvolvimento urbano e politicas de transporte e transito.
Diretrizes dos sistemas vidrios. Sistemas de transporte pdblico por dnibus. Modelagem de demanda de transportes
urbanos. Estudos de viabilidade de solugdes alternativas de transpontes urbanos. Lei Federal n®9.503, de 23 de setembro
de 1997 institui 0 Codigo de Transito Brasileiro. Lei Municipal n®. 1.568, de 06 de setembro de 2002: permite e disciplina
o estacionamento de veiculos defronte as drogarias e farméacias, e da outras providéncias. Lei Municipal n®. 2.088, de 25
de setembro de 2019: Dispde sobre a remogao de veiculos abandonados em vias piblicas no dmbito do Municipio de
Jequié e da outras providéncias. Etica Profissional.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Fundamentos bésicos de administragdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Fungdes administrativas: planejamento,
organizagio, controle @ diregdo. Estrutura organizacional. Comportamento organizacional. Rotinas administrativas:
técnicas de arquivo e prolocolo. Racionalizagdo do trabalho. Delegagéo de poderes; centralizagio e descentralizagio.
Lideranca. Motivagdo. Comunicagio. Etigueta no trabalho. Relagdes humanas: comunicagdo interpessoal. Tipos de
empresas. Conirato social. Etica profissional. Postura pessoal @ profissional. Técnicas administrativas e organizacionais.
Processos de comunicagdo. Organizagdo de Reunides. Atendimento com gualidade. Conceitos de organizagio de
arquivos e mélodos de acesso. Alendimento ac Plblico. Atendimento telefdnico. Redagdo Oficial: principios,
caracteristicas e qualidades, linguagem, normas e recomendagoes, formas e pronomes de tratamento, fechos,
identificagdo do signatdrio, conceitos e definigbes, generalidades, tipos, partes, apresentagdo, forma e estrutura,
padronizacio, diagramacdo. Padrao oficio, fax, correio eletronico, Atas, pareceres, memorandos, contratos, alvard,
requerimento, certidao, atestado, declara¢ao, despacho, portaria, relatdrio, ordem de servigo, exposicao de maotivos, etc.
Etica Profissional.

FISCAL DE OBRAS

Codigo Municipal de Obras. Cédigo Municipal de Posturas. Lei Municipal de Uso e Ocupagdo do Solo. Lei Federal
6.766/1979: Parcelamento do solo urbano. Leitura e Interpretagao de projetos e desenhos técnices. Orgamento de Obras.
Conceitos de Higiene e Seguranga no trabalho. Mogbes basicas de informatica e CAD (ou projeto e desenho auxiliados
por computador - CADD). Regularizagio de imdveis urbanos: abertura de matricula de imdveis, registro de imdveis,
regularizagio e averbagio de edificagdes, inventirio e multipropriedade. Conceitos e fundamentos aplicados a
manutencio de edificacies (manutencdo preventiva e corretiva) - patologia de construges, estruturas, alvenarias,
cobertura, revestimento, acabamentos, acessibilidade, projeto de combate a incéndio @ panico. Instalagbes prediais
elétricas, hidro sanitarias e especiais. Materiais, maguinas e equipamentos de construgao civil. Leitura e interpretagao
de projetos técnicos de construgdo, orgamentagdo de obras. Conceito de higiene e seguranga no trabalho. Etica
profissional.

FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS

Codigo de Posturas Municipal. Bens plblicos: conceito e classificacdo. Servigos plblicos. Legislagao sobre patriménio
histdrico, municipal, federal e estadual. Mogdes basicas de Licitagao (objetivo basico e modalidades de licitagao).
Conhecimento bésico do Cddigo Tributério Municipal, Legislagdo Municipal sobre parcelamento e uso do solo. Plano
Diretor. Lei Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001 e atualizagGes. Lei Municipal n® 1.130, de 5 de abril de 1990: Lei
Orgénica do municipio de Jequié/BA. Etica profissional.

FISCAL SANITARISTA

Principios do Direito Administrativo. Conceitos e Area de Abrangéncia Lei n® 8080, de 19 de setembro de 1990. Dispde
sobre as condighes para a promogao, protecdo e recuperagao da salde, a organizagao e o funcionamento dos servigos
comespondentes @ da outras providéncias. Lei n®9.782, de 26 de janeiro de 1999: Define o Sistema Macional de Vigilancia
Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilincia Sanitdria, e da outras providéncias. Lei Estadual n® 3.982 de 29 de
dezembro de 1981 (art. 128 a 207): Dispde sobre o Subsistema de Salde do Estado da Bahia, aprova a legislagdo basica
sobre promogdo, protecio @ recuperacio da salde e da outras providéncias. Lei n® 6.437, de 20 de agosto de 1877:

22

Praga Dugue de Caxias | SN | Jequiezinho | Jequié-Ba
pmjequie ba.ipmbrasil.org br

Este documento foi assinado ?uatnem or SERASA Experian
620D5386CE66CA4TIDIFAITIDAICIEST




quarta-feira, 13 de abril de 2022 | Ane VIII - Edigio n° 01488 | Caderno | Dicrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Jequié

MUNICIPIO DE JEQUIE/BA
EDITAL N® 01, DE 12 DE ABRIL DE 2022

Configura infragdes a legislagio sanitaria federal, estabelece as sangbes respectivas, e da outras providéncias.
Resolugdo — RDC n® 63, de 25 de novembro de 2011; Resolugdo — RDC n® 222, de 28 de margo de 2018; Resolugdo -
RDC n® 15, de 15 de margo de 2012; Resolugdo — RDC n® 44, de 17 de agosto de 2009; Resolugdo — RDC 216, de 15
de setembro de 2004, Portaria SESAB n® 101 de 21 de margo de 2020: DispGe sobre a Classificagdo de grau de risco
das atividades econdmicas para fins de licenciamento sanitdrio no dmbito do Estado da Bahia, nos termos da Lei da
Liberdade Econdmica. PORTARIA GM/MS N 888, DE 4 DE MAIO DE 2021: Altera o Anexo XX da Poraria de
Consolidagdo GM/MS n® 5, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre os procedimentos de controle e de vigilancia
da qualidade da dgua para consumo humano e seu padrao de potabilidade. Etica profissional.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Determinantes e condicionantes do processo salde - doenca. Fungdes e responsabilidades dos membros da equipe de
trabalho. Normas de biosseguranga. Principios & normas de higiene de sadde pessoal @ ambiental. Seguranga do
Trabalho: vulnerabilidade de pessoas e instalages, legistagio sobre seguranga e medicina do trabalho, andlise de riscos
no trabalho. Seguranga e sadde no trabalho. Principios ergondmicos na realizagdo do trabalho. Riscos ao executar
procedimentos técnicos. Rotinas, protocolos de trabalho, instalagdes e equipamentos e sua manutengao. Primeiros
s0COmos em situagies de emergéncia. Dispositivos de seguranca no combate a incéndios. NR 2 Inspecdo Prévia; NR 5
Comissao Intema de Prevengio de Acidentes; NR & Equipamento de Protegdo Individual, NR 7 Programa de Controle
Médico de Sadde Ocupacional; NR 8 Programa de Prevencgio de Riscos Ambientais; NR 11 Transporte, Movimentagao,
Armazenagem e Manuseio de Materiais: NR 17 Ergonomia; NR 23 Protecdo contra incéndios; NR 24 Condigies
Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 Sinalizagdo de Seguranga; MR 28 Fiscalizagdo e Penalidades;
NR 32 Seguranga e Saide no Trabalho em Estabelecimentos de Saide. Etica profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

Técnicas Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem, com evolugao do paciente, sinais vitais (TPR/PA),
peso, altura, mobilizagdo, higiene corporal, controle hidrico, administragio e preparo de medicamentos; orientagoes
pertinentes ao autocuidado, promogio do conforto fisico, auxilio @m exames e coleta de materiais para exames. Lei do
exercicio profissional: Decreto que regulamenta a profissdo, codigo de ética do profissional de Enfermagem: Legislacao
do Sistema Unico de Satde. Saude Publica: Participar da vigilancia epidemicldgica, imunizagdes, programas de alengao
4 saude do adulto, mulher, crianga e adolescente, conhecer doengas infecto - parasitarias e demais patologias atendidas
na rede bésica; Atentar para a importincia das agbes educativas a respeito de higiene e saneamento basico e suas
implicagoes com a sadde. Nogoes de Enfermagem Médico-cinirgico: Assisténcia a pacientes portadores de doengas
crinicas (hipertensdo arerial, diabetes mellitus, asma, bronguite, pneumonia). Assisténcia ao paciente cirlrgico e
possiveis complicagies. Atuagio no Centro Cirdrgico, circulando, e na recuperagio anestésica, assim como atuar no
processamento de artigos hospitalares, conhecendo as rotinas de esterilizagdo, preparo de material e prevengao de
infecgdo hospitalar. Mogbes de Enfermagem Matemo-Infantil: Assisténcia ao pré-natal’pré-parto/puerpério; cuidados
imediatos com recém-nascido, @ seu conforto, higiene, seguranga e alimentagédo. Cuidados com recém-nascido filho de
cliente com patologias de bases com diabetes mellitus e hiperntensao anterial. Nogoes de Enfermagem em Pronto-Socormo:
Reconhecer situagbes gue envolvam pacientes em risco de vida, auxiliando-os com técnicas cientlficas. Legislagio do
Sistema Unico de Sadde. Etica profissional.

TECNICO EM INFORMATICA

Computadores padrao IBM PC, com base em processador Pentium Il e 1V: Conceitos; Etapas de Processamento;
Arguitetura; Componentes; Caracteristicas @ Funcionamento. Manutengo cometiva e preventiva de equipamentos de
informética: Microcomputadores: Impressoras; Monitores e Estabilizadores. Instalagio e customizagdo dos sistemas
operacionais: Windows S8ME/2ZK/XP: Fundamentos; Instalagao; Configuragao. Instalagao e customizagio do sistema
operacional Linuwx (Distribuicdo Debian): Fundamentos; Instalagdo; Configuragio; Xwindow: Principais Comandos;
Arquivos; Apt=ger Utilizagdo e configuragio; Shell; Periféricos; Instalagio e estruturagdo de diretdrios em sistemas
operacionais UNIX, LINUX, atribuicio de permissdes em pastas e arquivos. Instalagdo, configuragio e suporte em:
Microsoft Office e Open Office; Internet Explorer e Outlook Express; Mozilla Firefox. Cliente de rede (Windows & Linux):
Configuracdo de placa de rede em estacdo de trabalho (enderecamento IP estitico e dindmico); Instalagio e
configuragao de impressora local @ em rede; Configuragdo de cliente de proxy em navegadores; LTSP: Configuragao de
cliente. Etica profissional.

CONHECIMENTOS DO CARGO - NIVEL SUPERIOR

ARQUITETO

Projeto Arquitetdnico: Proposta grafica visando a plastica e a funcionalidade da edificagdo, cujo partido sugerido
contemple, além de: resolugdo do organograma, fluxograma e orientagio solar. Normas de acessibilidade, do Corpo de
Bombeiros. Apresentacdo projetual: gréfica instrumentada, digitalizada, maquetes. Obras Civis: planejamento de obras:
quantitativos, orgamentos, Composicao e avaliagao de custos unitdrios, planejamento técnico, especificagbes, confecgao
de cronograma fisico financeiro, Licitagoes e Contratos de obras piblicas (Lei 8,666 de 21/06/93 e alleragbes); execugao
e fiscalizagdo de obras Civis: acompanhamento da execugio da obra conforme projetos e especificagbes; etapas
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construtivas de obras civis: ensaics, materiais de construgdo, concreto armado, revestimentos, coberturas,
impermeabilizagies, estruturas de ago e de madeira, instalagdes prediais, pinturas, esguadrias, pavimentagoes, ago para
concreto armado; normas para construgdo civil, patologias da construgao civil, higiene e seguranga do trabalho;
Supervisao, coordenacdo e orientagdo técnica: estudos, projetos e especificacies em geral; Laudo técnico; Parecer
técnico, Estudos de viabilidade técnica econdmica: assisténcia e assessona; Orgamento - tipos,

Pericia técnica: Exame, Vistoria e Avaliagdo (Codigo de Processo Civil = CPC); Fiscalizagio de obras e servigos:
Preparagao do terreno - topografia; Projeto estrutural - especificagdo e detalhamento da armadura; Instalagoes prediais
de dgua fria @ esgolo sanitirio, condutores verticais e condutores horizontais para esgotamento de daguas pluviais;
Sistemas preventivos contra incéndio; Entrega da Obra; Mensuracdo de obra e servico; Controle de qualidade: dos
materiais e dos servigos, Elaboragio de projetos: assessoria e supenvisao, Ajuste de projeto acs imprevistos, Ambiente
organizacional: Operacionalizacdo e funcionalidade de um escritério técnico; Uso @ manuseio dos recursos de informatica
voltados a levantamentos topograficos, projetos e apresentagao de layout Vistas Onograficas: Geometria Descritiva:
método de projecdo, de representagdo e leitura de vistas. Desenho Arquitetdnico: definigdo, simbologia, tipos: plantas,
cortes, vistas e perspactiva isométrica, perspectiva conica etc. Legislagio Municipal: codigo de obras, cédigo de posturas,
alteragio na lei 2151/2020. Planejamento urbana: Cna;ao & desenvolvimento de solugbes que visam melhorar ou
revitalizar ceros aspectos dentro de uma determinada area urbana ou planejamento de uma nova area urbana. Etica
profissional.

AUDITOR FISCAL

Nogoes de Auditoria - Conceito e definigéo de auditoria; normas de auditoria; auditoria interna e extemna; programas de
auditoria e relatdrios de auditoria. Constituigio da Repdblica Federativa do Brasil de 1988 - Titulo VI - Da Tributago e
do Orgamento. Nogoes de Direito Tributrio - Cadigo Tributério Nacional: Disposigbes Gerais, Competéncia tributéria;
Impostos; Taxas; Contribuicio de Melhoria; Legislagdo Tributédria; Obrigagdo tributéria; Crédito tributério (disposicoes
gerais, constituigio de crédito tributario, suspenséo de crédito tributario, extingao de crédito tributario, exclusao de crédito
ributdrio, garantias e privilégios do crédito tributario); Administragdo tributaria (fiscalizagio, divida ativa, cenidoes
negativas). Cédigo Tributdrio Municipal e legislagio especifica municipal. Daecreto Municipal n®. 22941, de 14 de
dezembro de 2021: Regulamenta a incidéncia do imposto sobre servigos de qualguer natureza - 1SS nas prestagdes de
servipos relalivos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construgdo civil, manutengao, impeza, meio ambiente,
saneamento & congéneres previstos nos subitens do item 7 da lista de senvigos anexa a Lei n® 2.168, de 28 de setembro
de 2021, e da outras providéncias. Decreto Municipal n®. 22.940, de 10 de dezembro de 2021: Regulamenta os
parcelamentos de créditos tributdrios previstos nos arts. 26 e 114, § 1° da Lei n®. 2.168, de 28 de setembro de 2021 -
Cddigo Tributdrio e de Rendas do Municipio de Jequié e da outras providéncias. Decreto Municipal n®. 22.939_de 10 de
dezembro de 2021: Fixa os pregos plblicos no municipio de Jeguié. Lei Municipal n®. 2.140, de 10 de dezembro de 2020:
Institui a Declaragao Eletrdnica Mensal de Servigos prestados por Instituigies Financeiras (DEMIF) integrantes do
Sistema Financeiro Nacional, nos termos da Lei 4.595/64, e da outras providéncias. Lei Municipal n®. 2.206, de 17 de
fevereiro de 2022: Altera a Lei n® 2.168, de 28 de setembro de 2021. Administragao tributaria. Simples Nacional, Lei
Complementar 123/20068. Lei Complementar n® 63, de 11 de janeiro de 1990: Dispde sobre critérios e prazos de crédito
das parcelas do produto da arecadagio de impostos de competéncia dos Estados e de transferéncias por estes
recabidos, pertencentes aos Municipios, e da outras providéncias. Mogdes de Direite Administrative - Administragio
Piblica. Atos Administrativos. Dominio Piblico (Bens pdblicos). Responsabilidade Civil da Administragdo. Intervencao
do Estado na propriedade @ no dominio econémico. Controle da Administragdo Publica. Improbidade Administrativa.
Processo Administrativo @ Sindicancia. Contabilidade Geral: Fundamentos - conceituais de contabilidade: conceito,
abjeto, finalidade, usudrios e principios contabeis; Patrimanio: conceito, elementos e equagao patrimonial; fundamentos
conceituais de ativo, passivo, receita & despesa, Procedimentos Contdbeis Basicos: plano de contas, fatos contdbeis,
langamentos @ escrituragdo; Demonstrages Contibeis de que trata a Lei Federal n® a Lei 6.404/76 e alteragoes
posteriores: Balango Patrimonial, Demonstragao dos Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonsiragio do Resultado do
Exercicio, Demonstragio dos Fluxos de Caixa. Etica profissional.

ENFERMEIRO DO TRABALHO

Processo de Enfermagem: Bioestatistica, Andlise @ Coleta de Dados, Amostragem, Apresentagio Tabular e
Representacao Grifica; Estudo dos Agravos 4 Salde do Trabalhador, Norma Regulamentadora 32; Biosseguranga e
Saude; Exposigao a material Biologico: Medidas de Controle Pas Exposigédo; Métodos de Desinfecgdo e Esterilizagio de
Materiais @ Equipamentos de Salde; Programa de Gerenciamento de Residuos de Servigo de Sadde (PGRSS),. Doencas
Profiszionais @ Doengas Relacionadas ao Trabalho; Beneficios @ Reforma da Previdéncia Social. Azpectos Legais sobre
Doencgas e Acidentes de Trabalho no Brasil; Responsabilidades Eticas e Legais 4 Salde do Trabalhador: SAT = Seguro
contra Acidente do Trabalho, CAT - Comunicacio de Acidente de Trabalho, Direitos Sociais, Férias Trabalhistas,
Afastamento Laboral, Trabalho em Tumos Ininterruptos; Epidemiologia e Vigilincia da Salde do Trabalhador: Doencas
Profissionais, Doengas Relacionadas ao Trabalho, Doengas Imunopreveniveis e Doengas de Motificagio Compulsdria;
Ergonomia Aplicada ao Trabalho: Metodologia da Analise Ergondmica do Trabalho, Principais Correntes de Ergonomia,
Ergonomia no Brasil @ no Mundo, Legislagdo Brasileira relativa & Ergonomia, Manual de Aplicagio da NR 17;
Organizagdo do Trabalho; Ergonomia Cognitiva; Toxicologia da Industria de Petrdleo e Derivados; Etica e Deontologia
de Enfermagem: Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem, Regulamentagdo do Exercicio Profissional de
Enfermagem do Trabalho, Atribuigdes e Atuagao do Enfermeiro do Trabalho, Administragao de Servigos de Sadde e dos
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Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT): Sistemas de Gestao de
Seguranga e Saide Ocupacional = OHSAS 18001:2007, Sistemas de Gestdo Integrada de Seguranca, Meio Ambiente
@ Salde (SMS); NR 9 - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA): Higiene Ocupacional. Levantamento dos
Riscos Fisicos, Quimicos, Bioldgicos, Ergonfmicos e Metodologia de Avaliagdo. Gerenciamento dos Riscos
QOcupacionais e Limites de Exposi¢ao; Legislagao de Seguranga, Medicina do Trabalho & Sadde Complementar,
Convengbes Intemacionais (Convengdes da OIT sobre Sadde do Trabalhador) @ Macionais (Lei Organica da Saudde,
Constituigao da Republica Federativa do Brasil e Consolidagao das Leis do Trabalho; Aposentadoria Especial no Brasil;
PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario; Politica Nacional para a Saide do Trabalhador; MR 7-Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional (PCMS0); Niveis de Atengdo a Salde-Promogio da Salde e Protecio Especifica,
Atencao Secundara e Tercidria, Bam-Estar, Sasde e Qualidade de Vida no Trabalho, Programas de Salde do
Trabalhador; Sistema de Sa(de Brasileiro: Publico e Privado, Politica Social e o Sistema Previdenciario no Brasil. Lei
Municipal n° 1.819, de 16 de dezembro de 2009 Altera a lei n® 1552, em 04 de fevereiro de 2002, para criar o
Departamento de Pericia Médica do municipio, no dmbito da Secretaria Municipal de Administragdo, vinculado ao IPREJ,
cria 0s cargos de perito médico. e da outras providéncias. Lei Municipal n®. 2.114, de 26 de dezembro de 2015: Altera a
Lei n® 1.819, de 16 de dezembro de 2009, para reorganizagio do departamento de pericia do municipio no dmbito da
secrataria municipal de administragio e dé outras providéncias. Etica profissional.

ENGENHEIRO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

MR-17 - Adapiagdo das condigies de frabalho a&s caracteristicas psicofisiolégicas dos wrabalhadores. Conceitos e
caracteristicas da ergonomia. Fisiologia do trabalho. Aplicagdes de forgas. Aspectos antropométricos. Situagdes de
trabalho: trabalho em turnos, trabalho noturno, fadiga, vigildncia e acidentes. Geréncia de Riscos. NR-4 = Servicos
especializados em Engenharia de Sequranga e em Medicina do Trabalho. Inspegio de seguranga, investigagao e analise
de acidentes. Custo de acidentes. NR-15 = Alividades e operagbes insalubres. Levantamento e avaliagao de riscos.
Andlise Preliminar de Riscos (APR), Analise de Modos de Falha e Efeito (AMFE), Andlise de Arvore de Falhas (AAF) @
Anilise de Perigos e Operabilidade (HAZOP). Riscos Fisicos: conceituagio, classificago e reconhecimento dos riscos
fizicos. Ruidos e vibragbes. Ruidos: conceitos gerais e ocoméncia, fisica do som, critérios de avaliagao, praticas, técnicas
de medigao & medidas de controle. Vibrages: conceitos gerais e ocorréncia. fisica das vibragdes, critérios de avaliagao,
préticas, técnicas de medigdo e medidas de controle. Temperaturas Extremas e Pressoes. NR-13 e NR- 14 - Caldeiras
e vasos de pressdo e fornos. Sobrecarga térmica. Temperaturas baixas. Ventilagio geral. Agentes Quimicos:
conceituagdo, classificagdo, técnicas de reconhecimento e limites de tolerdncia dos riscos quimicos. Contaminantes
sdlidos, liguidos e gasosos. Medidas de controle individual e coletivo para agentes gquimicos. Agentes Biologicos.
Acidentes de trabalho. Conceituacao, classificagao, causas e consequéncias dos acidentes. Agente do acidente e fonte
de lesdo. Riscos das principais atividades laborais. Legislagao e Administragio Aplicada & Engenharia de Seguranga
MR-5 = Comissao Interna de Prevengao de Acidentes (CIPA). NR-6 = Equipamento de Protegdo Individual. NR-16 =
Atividades e Operagies Perigosas. NR-28 - Fiscalizagio e Penalidades. Consolidagao das Leis do Trabalho e Seguranca
do Trabalho. Atribuigbes e responzabilidades do Engenheiro de Seguranga do Trabalho. Convengdes e recomendagoes
da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT). Ambiente e doengas do trabalho. NR- 7 = Programa de Controle Médico
de Saide Ocupacional. NR-8 = Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais. NR10 = Seguranga em instalagies e
servicos em eletricidade. NR-11 = Transporte, movimentagdo, armazenagem e manuseio de materiais. NR-12 =
Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos. NR-& - Edificagbes. NR-21 = Trabalhos a céu aberto. NR-24 =
Condigdes sanitdrias e de conforto nos locais de trabalho. NR-25 - Residuos industriais. NR-33 - Seguranga e salde
nog trabalhoz em espagos confinados. Protegdo ao meio ambiente. NR-23 — Protegdo contra incéndio NR-26 —
Sinalizagdo de seguranga. NR-32 = Seguranga e salde no trabalho em servicos de salde. PPP = Perfil Profissiografico
Previdenciario. Probabilidade e estatistica. Cdlculo de probabilidade. Varidveis aleatérias e suas distribuigbes. Medidas
caracteristicas de uma distribuigdo de probabilidade. Modelos probabilisticos. Andlises estiatica e dinamica de
observagies. Nogdes de testes e hipdteses. Etica profissional.

INSPETOR SANITARISTA = ENFERMAGEM

Mogdes de salde colefiva e epidemiologia. Mutrigdo e dietética em sadde. Semiclogia e semiotécnica em enfermagem.
Sistematizagio da azsisténcia em Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica em todo o cicko vital (recém-
nascidos, crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem Cindrgica em todo o ciclo
vital {recém-nascidos, crianga, adolescente, adulo, mulher @ idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doengas
Transmissiveis. Processo do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Processo do cuidar em Enfermagem
em Satde Mental & Psiquiatria. Administragio e Gerenciamento em Salde. Salde da Familia e atendimento domiciliar.
Biosseguranga nas agdes de Enfermagem. Enfermagem em centro de material e esterilizagio. Programa Nacional de
Imunizagao. Lei Municipal n®. 1.552, de 04 de fevereiro de 2002: aprova a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal
de Jequié e di outras providéncias. Lei Municipal n®. 1.130, de 05 de abril de 1990: Lei Organica. Lei n® 8080, de 19 de
setembro de 1980: Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecio e recuperacio da salide, a organizagdo @ o
funcionamento dos sernvigos correspondentes e da outras providéncias. Lei n® 9.782, de 26 de janeiro de 1999: Define o
Sistemna Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitiria, e da outras providéncias. Lei
n® 3.982 de 29 de dezembro de 1981 (arts. 128 a 207): Dispde sobre o Subsistema de Salde do Estado da Bahia, aprova
a legislagao basica sobre promogdo, prolegio e recuperagio da salde e da outras providéncias. Lei n® 6.437, de 20 de
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agosto de 1977: Configura infragdes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sangbes respectivas, e da outras
providéncias. PORTARIA GM/MS N° 888, DE 4 DE MAIO DE 2021: Altera o Anexo XX da Portaria de Consolidagao
GMMS n® 5, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre os procedimentos de controle & de vigilincia da qualidade
da dgua para consumo humano @ seu padrio de potabilidade. Resolugdo = RDC n® 63, de 25 de novembro da 2011.
Resolugio = RDC n® 51, de 06 de outubro de 2011 (Retificado pelo DOU N° 185 de 10.10.2011, secdo 1, pg 55).
Resolugio = RDC 06, de 10 de margo de 2013. Resolugio = RDC n® 15, de 15 de margo de 2012, Resolugdo = RDC n®
222, de 28 de margo de 2018. Norma Regulamentadora n® 32 (MR-32): Estabelece as diretrizes basicas para a
implementagdo de medidas de prolegdo 4 seguranga e a salde dos trabalhadores em servigos de saude. Etica,
deontologia, bioética e legislagio em Enfermagem.

INSPETOR SANITARISTA - NUTRIGAO

Alimentos @ nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutrigio. Fundamentos basicos em nutricio humana. Microbiologia
dos alimentos, saldde pablica e legislagio. Alimentos dietéticos e alternativos. Produgao: administragao de servigos de
alimentacdo. Planejamento do servigo de nutricio e dietética; aspectos fisicos do servigo de nutrigio e dietética; sistema
de distribuizdo de refeigoes; servigos de alimentagao hospitalar. Critérios para elaboragao de cardapios. Saneamento e
seguranca na producdo de alimentos e refeicies. Gestio de estogue: curva ABC. Controle higiénico-sanitirio dos
alimentos. Andlise de perigos e pontos critices de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude Publica: avaliagio nutricional
hospitalar @ ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e drgacs anexos (figado, pancreas,
enddcrino e exdcrino e vias biliares). Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas patologias cardiovasculares.
Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias digestivas. Dietoterapia na gravidez e lactagdo. Atengao
nutricional ao idoso. Avaliagio e intemagio de exames laboratoriais de rotina. Interagio droga-nutrientes. Dietoterapia
pedidtrica: avaliagio nutricional; orientagao nutricional nas sindromes diarreicas; onientagdo nutricional na recuperagao
do desnutrido, orientagio nutricional nas afecgbes renais, orientagcdo nutricional na obesidade, nas doencas
gastrointestinais, nas cirurgias digestivas, nas pneumopatias, nos erros inatos do metabolismo. Terapia nutricional
parenteral @ enteral. Lei Municipal n®. 1.552, de 04 de fevereiro de 2002: aprova a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Jequié e dé outras providéncias. Lei Municipal n®. 1.130, de 05 de abril de 1990: Lei Orgénica. Lei n® 8080,
de 19 de setembro de 1990: Dispde sobre as condigbes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da sadde, a
organizagio e o funcionamento dos servigos cormespondentes e da outras providéncias. Lei n® 9.782, de 26 de janeiro
de 1999: Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras
providéncias. Lein® 3.982 de 29 de dezembro de 1981 (arts. 128 a 207): Dispde sobre o Subsistema de Salde do Estado
da Bahia, aprova a legislagao basica sobre promogao, protegao & recuperagao da salde e da outras providéncias. Lei n®
6.437, de 20 de agosto de 1977: Configura infragdes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sangdes respectivas,
@ da outras providéncias. PORTARIA GM/MS N° 888, DE 4 DE MAIO DE 2021: Altera o Anexo XX da Portaria de
Consolidagao GM/MS n® 5, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre os procedimentos de controle e de vigilancia
da qualidade da dgua para consumo humano @ seu padrao de potabilidade. Resolugdo = RDC 216, de 15 de setembro
de 2004. Portaria n® 326, de 30 de julho de 18587, Regulamento Técnico sobre as condigoes higiénico- sanitarias e de
Boas Praticas de Fabricagio para Estabelecimentos Produtoresi/industrializadores de alimentos. Resolugio = RDC n®
275, de 21 de outubro de 2002 Republicada no D.0.U de 06/11/2002. Etica profissional.

INSPETOR SANITARISTA = FARMACIA

Farmacia: Dispensacao, receitudrio @ manipulagao de medi alopdticos e fitoterdpicos, controle sanitario e
vigildncia sanitaria. Legislagio pertinente di itens. Medicamento: Principios gerais de farmacologia, formas
farmacéuticas, alimentagio parenteral. Genéricos. Incompatibilidades farmacéuticas. Indicagtes. Efeitos adversos.
Legislacao pertinente desses itens. Medicamento: Tratamento medicamentoso da inflamagao. Medicamentos que afetam
as fungdes renal, cardiovascular e gastrintestinal. Quimioterapia das infecgbes parasitarias e microbianas. Controle de
qualidade na manipulagio de medicamentos alopéticos e fitoterapicos. Epidemiologia e saldde piblica: Indicadores de
salde. Desenhos de estudos epidemiolégicos, medidas de associagio e de impacto potencial. Fontes de erros em
estudos epidemioldgicos. Vigilancia epidemioldgica: investigago de epidemias. Avaliagdo de programas de sadde
pablica; avaliagdo de programas de rastreamento. Doengas infectocontagiozas: DST, esquema de vacinagdes,
imunologia, profilaxia. Lei Municipal n® 1.552, de 04 de fevereiro de 2002: aprova a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Jequié & da outras providéncias. Lei Municipal n®. 1.130, de 05 de abril de 1990: Lei Organica. Lei n® 8080,
de 19 de setembro de 1990: Dispde sobre as condighes para a promogdo, prolecdo e recuperacdo da sadde, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes @ da outras providéncias. Lei n® 8,782, de 26 de janeiro
de 199%: Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Macional de Vigilancia Sanitaria, e da outras
providéncias. Lein® 3.982 de 29 de dezembro de 1981 (arts. 128 a 207): Dispde sobre o Subsistema de Salde do Estado
da Bahia, aprova a leqgislagao basica sobre promogdo, prote¢ao & recuperagao da sadde e da outras providéncias. Lein®
6.437, de 20 de agosto de 1977: Configura infragdes a legislagio sanitaria federal, estabelece as sangdes respectivas,
@ da outras providéncias. Portaria GM/MS N® 888, DE 4 DE MAIO DE 2021: Altera o Anexo XX da Portaria de
Consolidagao GM/MS n® 5, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre os procedimentos de controle e de vigilancia
da gualidade da dgua para consumo humano e seu padrao de potabilidade. RDC N° 44, DE 17 DE AGOSTO DE 2009;
PORTARIA N° 344, DE 12 DE MAIO DE 1998; RDC N 20, DE 5 DE MAIO DE 2011, Resclugio RDC n® 22, de 29 da
abril de 2014: Dispde sobre o Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados = SNGPC; Resolugdo RDC
N 430, DE 8 DE QUTUBRO DE 2020: Dispde sobre as Boas Praticas de Distribuicao, Armazenagem e de Transpone
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de Medicamentos. RESOLUGAO N° 302, DE 13 DE OUTUBRO DE 2005: Dispde sobre Regulamento Técnico para
funcionamento de Laboratdrios Clinicos. Etica profissional.

PERITO MEDICO

Sadde Ambiental, Conceituagbes de Medicina do Trabalho, Salde Ocupacional @ Salde do Trabalhador, Relagbes com
a Saude Publica e outros Campos de Atividade Humana; A Salde do Trabalhador no Ambito das InstituigBes Puablicas;
Mas Organizagtes dos Trabalhadores & Empresas; O Processo Salde-Doenga em Salde do Trabalhador, A
Multicausalidade na Sadde Ocupacional; Normas Regulamentadoras e Convengdes Intemacionais; Conceito e Objetivo
da Seguranca do Trabalho; Conceito de Acidente de Trabalho; Fatores de Acidentes & suas Causas; Responsabilidades
por Seguranga do Trabalho, Vigilancia Epidemicldgica e Sanitaria, Legislagio do Trabalho, Consolidagao das Leis do
Trabalho: Higiene e Segurancga do Trabalho; Legislagio sobre Insalubridade, Periculosidade e Penosidade; Legislagao
sobre Aposentadoria Especial, Legislagdo Sanitaria Estadual ou Municipal, Ponarias Vigentes Referentes & Higiene,
Seguranga e Medicina do Trabalho;, Convengdes Internacionais;, Regulamentagdo das Leis da Previdéncia Social,
Legislacéo sobre Acidentes do Trabalho; Seguro de Acidente do Trabalho; Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
(CIPA): Lista Macional das Doengas Relacionadas ao Trabalho: Programas e Agoes de Sadde; Bases Legais para as
Acdes em Sadde do Trabalhador; Atengio & Sadde dos Trabalhadores: Acdes de Salde do Trabalhador na Rede Piblica
de Servigos de Sadde, papel dos Profissionais de Salde na Atengdo & Salde do Trabalhador, Organizacio de
Programas de Preven¢ao de Doengas Epidemiclogicamente Relevantes; Reabilitagio Profissional; Nutricdo e Trabalho,
Sistematizacdo de Planejamento (PCMSO); Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA); Higiene e
Toxicologia Ocupacional; Introdugdo e Conceituagdo: de Higiene do Trabalho Mecanismos De Protegio Do Organismo
Ergonomia; Doengas do Trabalho e Pericias Médicas; Salde Mental, Concepgdo do Processo Sadde-Doenga e o
Trabalho; O Estresse e o Trabalho; Psicopatologias - Depressdo, Transtorno Bipolar, Fobias, Sindrome do Pénico,
Psicoses; Programas para Prevengdo em Salde Mental; Relagdes entre Salde Ambiental @ Ocupacional; Doengas
Relacicnadas ac Trabalho; Pericias Médicas; Histdrico do Processo de Pericia; Classificagio da Pericia por Tipos,
Modelos e Sistemas; Objetivos e Finalidades da Pericia; Conceilos de Capacidade e Incapacidade Laborativa e Invalidez,
O Exame Médico Pericial = Laudo Médico, Conclusao da Pericia Médica; Tipos de Conclusdes (Exame por Invalidez); O
Mestado Médico; Etica Médica e Pericia; Onopedia/Traumatologia; Cardiopatias; Alcoolismo, Psicoses e Meuroses:
Epilepsia; Cirurgia em Geral; Meoplasias. Lei Municipal n?. 1.819, de 16 de dezembro de 2009: Altera a lei n* 1552, em
04 de fevereiro de 2002, para criar o Depantamento de Pericia Médica do municipio, no dmbito da Secretaria Municipal
de Administragao, vinculado ao IPREJ, cria os cargos de perito médico, e da outras providéncias. Lei Municipal n®. 2.114,
de 26 de dezembro de 2019: Altera a Lei n® 1.818, de 16 de dezembro de 2009, para reorganizagao do departamento de
pericia do municipio no dmbito da secretaria municipal de administragdo e da outras providéncias. Efica profissional.
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ANEXO II
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Hivel Fundamental

Deserigho sintitica: Compreendem 06 cames que 8= destinam & execular senigos de potaria reladoria, limpezs e amumagso nes
dependéncias da Cmara Municipal. Atribuictes tipicas: - Empar @ armumar a8 dependéncias @ instalaphes da chmara municipal, a fim de
manti-los nas condighes de asseio requenidas; - percormer as ias da cAmara municipal, abrindo @ lechando janelas, portas & ponfes,
b corma Bgande & desligando panos de Buminag i & aparelhos @l#Ecos; - preparar & senir calé i chelia, vistanies & servidores
do getor; - preparss releicbes, de acordo com orientages recebidas; - distribuin @t refeicies preparadas, servindo-as confome noting
predetemminada; - lavar copos, xicaras, caleteiras, coadores e demais uensilios de cozinha; - recolber o lind da camara municipal,

icionandao detritos & de acorde com a5 determinagbes definidas; - requisitar matedial & martimentos, quando necessana;
- receber & amazenar o material, de cordo com nommas & instrugdes estabelecidas:; - pelar pela congervagio @ Bmpera do local de trabalh,
biser o doe i & equipamentos que ulilizs; - executar oulras atibuiches afing.

Nivel Médio e Técnico Completo

Ausiliar de
Senvigos Gerais

Deserigho sinbetica: Bandem o carpes que se destinam a fsealizan, CLMEnn @ Fazer eumpric 3 legislagio @ nomas de wansit, em
especial a Lei i 9. 500/97 = Cadigo Brasilero de Transto - CBT, no dmbits da corpelinca municipal. Atribuigoes tipicas: - educar, arientar
& fiscalizar a circulacio de veiculog, pedesires @ animais atraves do exencicio do poder de policia administrativa; - desenvolver atividades de
figcalizache na 2ona ubana, fural, nos distios @ poveacos, - prestsr oientagio a0s molorstas, pedesties & ag pessoas ficas @ juridicas que
expharam ativi e e cargas & iros em peral, incusive colétivos & escolares no municipio, principaime e quanto &
seguranca, abedincia &5 normas e a sinalizagio de iransito & ransportes;- realizar cperagies espedais de organizacio & ofientagio do
trnsitos- lavrar aulos de infragao, refatdnos de acidente de transito & aplicar medidas administrativas;- realizar btz de arientagio, educacso &
Mscalizagho- realizar palestras & oulras atividades de educacio para o UENSHOC- exercer a fscaliracio do sstema de bEnsdo, operando o
sisterna de sinalizagin, os dspositives & equipamentos de controle & o8 estacionamentos piblicos:- ealizar visionas & inspegies veiculares:-
fiscalizar o peso, dimensdo e lotaglo, o nivel de emissdo de poluemes & ruidos produzides por veiculos aulomalones ou par Sua canga;- r.-:mhar
weiculos;- promover interdigbes, apueender materiais ¢ equipamentos inegulares,- colaborar na de aghes ineg de
oM outros dngdos pablicos i - colabarar na de agbes imegradas com drpdos de salde e de prestagio de socomo;-
exereer a iscalizagin, garartinds o cumgriments das nonmas voltaras & abras & eventos que perturbem ou interitam na circulag3o segura de
veiculos & pedesires, bem como sobre obstacuos ou elementos gue gerem conlus3o na sinalizacho;- executar oulras atividades afins e
correlatas.
DescrigBo sintética: Compresndem 05 caigos Que se destinam a exscutar tarefas de apoio adminisraliog, 308 senigos da Camara Municipal,
que emoba maior grau de complexidade e requeiram cera autonomia. Atribuicdes tipicas: - redign ou paricpar da redagdo de
correspondincias, pareceres, documentos kegais & ouros documentos significatives para o drodo; d»gunr dommznm redigidos ¢ aprovados;
- estudar processos relerentes a assuntos de cardber geral ou especifico da unidade i registro &
consenaio de Fvios & outos em arquives especificos; - elaborar, sob oriertagio, qmadms & tabelas estatisticas,
Mhundiamas, Srpancgramas & grafieos em geral, - kabarar ou colabarar na slaboiagit de relatnos PATEas & SNUAS, Slendendd A8 exgingias
fu pormas da unidade sdminstiativa; - realizar, sob ofentacSn especilica, coleta de pregos concondncias piblicas & administrativas para
auisigho de maberial - participar da of de pibhicns & provas inbemas; - pAMGpar da slaboragsd orpamentana
da unidids e que exerce sus hingbes; - orientar a5 Mividades de megEtos & ol e EstgUe; - CokabORET nd SIGANIZAED
& atuali d ateriaie da - eotaborar nos estudos para a organizecio e & raconalizacio des senigos nas unidades
i prelaitin; - arientas ‘o8 servidones que aidian 1 Execucao das tarekas fipasas da classe; - Execular oulias alribuigbes alins.
Descrigio sintética: Compreende o8 cargos que se destinam a orentar e fiscalzar o cumgrimento das leis, regulamenios & normas
concementis s edfcagbes pamicilares & publcas. Atribui as: - veilical & onental & cumphments da isgulanizacie Uibanistica
contemenle 45 edificagbes particilanes & pUblicas; - Veriliear Mdvsis reclmreonstiuidos ou elomaces, ipesonands o RGonamems das
instalaghes sanilanias & o eataco de conservagio das paredes, 1ehadas, ponas & janekas, 4 fim dé OENaT NOS PIotEEs0s dé CoNcEssao habile-
s, - verificai @ heenciamentn de abras dé constragio o esonstiuglo, embaiganda &8 que S0 eiver s Brovidas dé compatente aulaizaEE0
L8 e estegam e T o aUlerizacts; - embarg disstinas, ireguiares ou i -sobtar & ipetente,
2 vistoria da tbras que Ihe parecam em desscordo com &8 ROMEs vigentes; - veilicar 8 exsténga de hable-ge nos iMmbveis constiuides, au
que tenbam sofrida chras de vultn; - veriicar a eoloeagSo de andaimes @ tapumes nas ohras em execugin: - acompanhar os arquitetos &
da OeS & vishorias realizadas em sua juisdicSo; - inspecionar 8 execucio de reformas de prédins municpais;
- verilicar alnbameno s colas NACAsAs KOs projelos; - intimar, autuar, mLendnar estabelecer praros @ fomar oulras providéncias com elacio
aps vinladores das beis, normas, requiamentos bes i @ piblicas; - reslizar Sndicincias especiais para
ingtrugio de processas ou Spuraglo de denincise & reclamagBes: - emiir relsMonos pencdicos sobie sust slividades @ marer & chefia
pemanentemente informada & respello das iregulsridades enconiradas; - coletar dados para a stualizagio do eadastio wibanistioo do
municigie;, - executar outras airibuiges alins.
Descriclo sintética: Compreende os carpos que se destinar a orientar e fiscalizar o cumprimentn das leis, reguiamenios & nomas que regem
a8 peaturas municipais. Aribuigses Tipicas: - verificar & regularidade do lieencismento de stvidad e
SRMUICOS, 1808 308 A0S Que Axpaem, vendem ou manipulsm, & 208 ServiGos que prestar; - veilicar 4 Boencas de ambulantes @ impedn o
Fiscal de ExXETEitin deste HH0 de COMENn PO PESSOAS QUE NS0 POSSLEM & documentacin exgida; - verificar a nstalacio de bancos & baracas sm
Benigos logradouros plblicos quanto 3 permissho para cads ipo e comendo, bam como quano & cheervintia de SSpEcIOs eslelicos; - irspecionar o
Fiibicos funcionamento de leiras livies, verficando o cumprimentn das normas relativas & localizagao, instalagho, honarério @ organizagio; - vedficar a
requlanidade da exbigao & utilizagio dos anincios alto-takantes e outs e publicitiade em via piblica, bern como a propaganda comer cial
afixaita em muros, tapumes e vitrines, - verficar o horéro de lechamento e aberiura do comércio em geral, bem como as escaladas de planiso
das
Descricao sintética: Compreende os m‘gm. que se destinam a reakizar aghes capares de eliminar, dmiruif ou prevenir riscos & sadde e de
interir nog sanitirios bi da produgin e circulagsn de bens @ da prestaco de senigos de interesse da
saide, abrangends o controle de bens :Iemnsumoque direta ou indiretamente se relationsm com a saide compreendidas iodas as stanas &
processas, da produgan a0 coNsUMO, & o coriroke da prestagio de servigos que se relacionam direta ou indiretamente com a sadde.
tipicas: - fiscalizar os iMentos que izam & distribuem conelatos (amgos médicss, hospitalares e produtos
velsrinaring); - fiscalizar os imentos que prestam assisténeia 4 sadde (consultdrios, clinicas, centros de sadde, Unidade de Saide da
Fiseal Familia, Pestos de Sadde, policlinica, hospitais sem prosedimentos de alta eomplexidade, laboratdrios & alividades mnelms.} Ticalizar rn
Sanitarista | estabelecimentos que comercializam e d bebidas, cas, dgua mineral,
alividades afins; - liscalizar os imenios gue i de bk fisco; - Iumrmm
de intenesse a sadde [hotdis, moidis, congéneres, dubes, salfes de beleza, um arfanaios, i de ensino,
olicas & atividades afins); - iscalizar as Instiluigies de Longa Permanéncia para Mdoses; - desenvolver projetos e programas do Minestédo da
Sadde conforme determinagdes legais & agbes de promogio, prevengio & educacie em salde; - desenvolver alividades para promagdo da
sanide & contiole d& fisen santine en srliculacio com b squipes de Alencss PrivdnialAlencio Basies; - realizar imestisacio epidemialogica
& SanilaiEa 458 GUERAS KErEEaS, Surlas & eventos advemes dos produds Supiles b viglangia sanitaiia (VISA); - participar ém ative iy

Agerne de
Transio

Assistente
AT G

Fizeal de Dbrag
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Gooperagn com cutros departamenios da Secreiaria de Saide, da Preleitura Municipal de Jeguié & oubios Grodos: - prestar informaghes e
imentos sobre leg sanitaria & legais & profissionais da area de viglineia a sadde e a0 setor regulade.
- apurar dendncias efou queinas presiadas pela popularBo em peral de acords com o elenco de ages da legislagao sanitaria vigente, - realizar
coletas de amostras para monitorar produtos nickSgion do teritdrio, com avigithnga da
de produtos & servips sujeitos & facalizagio ou de interesse da salde confome as legulagse-smgmne-s - intimiar, autuar, interditar, apreende,
estabeleter prazos & 1omar oulras providncias com relacio as infragbes pelo setor ; - instaurar e instruir os
Processos Adminstratives Sanitafios de acondo com a lepaiagio sanitafa viperte: - monitorar a propaganda veiculada nos meins de
comunicagio dos produtes sujeitos a VISA com chietive de garantic a seguranca e eficica dos mesmes:; - analisar relatérios de controle des
sisternas & solugles allemativas colefivas de abastecimento de dgus para consume humano envisdos pelas prestadoras dos servigos para
postenor adogdo & m—plmmﬁn de medidas perfinenies; - coletar amesiras e analisar o8 resultades das mesmas dos sistenas e sohugdes
aliemativas de dgua par e hurmand, adotar as medidas quando as mesmas estiverem em desacordo com
05 PAdIBES VIgENIES] - NSPESONAT 08 SIEIEMES & sohgbes alemalias de abasleciments dé SJUA PAra consLmD humand & cadastiar no
SISAGUA 08 mesmos; - dessnvolvel aj5es voltadas a ientficacio & o monilbraments de fseo pars & Vigilnea Ambiental em Sadde,
i & qualidade do ar & & @i i il Expostas & salo
Deserigho sinbetica: Compieende o8 cargns qm:-se de-smam & orental & CoDrBEna aliOanes O SeguiEnga 00 BAbAIhG, EatAbelEcendn
nbifas & dSpOSiEGS 8 SEGUIARGE, VESEGANGO FStOE & CASAS dé Acidentis ANDUIGDES HRICAS: -NSpecionar |0caE, Mstalagies &
EquipaMEntos dos Gfgate pubkods, Bhesrvandd nommas de do trabalhe; noimas & disposilives de SEqUIARGA para
eliminar fscos e prevenir acidemes; -executar programas de prevengio de acidentes do trabalha, doengas prolissionais & do trabalha nes
ambientes de trabalho, com & patcpasin dos tabalkadares, acompanhands & avaliands resulados Edes, bem comd SUgEndn consEants
aluahzagio dos mesmos estabalecendd POcediMentos & Sersm Seguadns; - encamithal A0S SElofes & AFSas COMPEIEMES NOMNAS,
ragulammma, documentaiin, daﬂu estalistions, re-suiudos de andises e avalisgBes, maledais de apoin Weenico, educational & outios de

e ndiear, solicital & Mepecianar squi 3 il
Ténien em | recursns sudiovisusis ed:dmedemasmmsnﬂpmmss e eanfor i SEri
Seguranga do | pela igents, weu - veriicar relstirios de ccoméncia eom equipamentns aiou de acidentes com pessnal: -
Trabakhn MANtEr (% SqUPAMENtOS de SeaUFANEA Bm pereilas i e varilicande & pr a testes -programar

camparhas de divilgacio de segurangs do trabalhe: nvesligar seidentes, axaminands as condigBes de sia ceorrBneia, para identifiear as
CAUESS & PROpOT 88 providéncias cabives; - registrar iregularidades ocomidas ¢ elaborar estatisic de acdentes @ das medidas de Sequianga;
- instruir 08 senidones sobre prevencan e combate a NEEndIo & deMAR HOMMAS de SeqUIANGE: -PArEpar de reuriies sobre SEQUIANCA do
trabalho, Tomecende dados e apresentando sugestbes; -dhulgar matenal sobre & segquranca do irabalno, como canares, sisos ets; -slaborar,
participar da elaboracio e implementar poliica de salde e seguranca do trabalho; -identificar varidveis de corrole de dosngas, acdentes,
qualidade de vida & meio ambiente; - deservelver apbes educativas na drea de salde e sapuranga do trabalho, participar de paricias &
fiscalizagies @ niegrar processos de negocEacic -investigar @ analisar acidentes recomendando medidas de prevenc3o & contrale; panticipar
da 0 de tecnalagiag & 5 de trabalho, -executar oulras sividades alins e comelatas.
Descri¢ho sintética: Em sinlese a aibuigdes do Tecnicd de Enlemagem do Trabalho, congste no desampenhar das alividades 1Gonicas de
enlermagem na drea de saide ocupsconal, em conlommidade com as boas priticas, normas @ plocedimentos de biosseguranga. Atribuicbes
tipicas: - Aidliar ra obsenaclo siklemilics do estado de sadde dos servidores, nos levantamenos de doengas profissionais; - Faser visias
Téenico en | domiclianes @ hospitalares nos casos de acidentes ou doengas prolissionais; - Panicipar dos programag de prevencio de acidentes, de sadde
Enfermagem do | e de medidas reabiitativas; - Desempenhiar tarefas relativas a campanhas de educagin sanitaria; - Preencher os relatinios de atividades dos
Trabakha serviges midico & de erfemagem do trabathe; - Auwdiar na realizagio de inguérios nos locais de trabathe; - Alwdiar na realizacio de pericias
& exames pré-admissionais, peniddicos, derissionais, e oures deleminados pelas nommas da insliluigdo; - Alender as necessidades dos
sefvidores ponadares de doencas ou lesies de pouca gravidade, sob supervisio; - Execular lanelas peminentes i area de Muacso, uilizando-
6 de equinamentos & proramas: - Execular & apoiar oulrss taielas para o desemolvimentn das atividades do Sebor, Eremes & susa funcio.
Descricao sintética: Operar microcomputader @ equigamentos perilélioos, executando e controfandn o processamentn de dados, bem como
desermoloer programas de Computagso de acorda com o8 dados fomecidos pela equipe da Camara Municipal, executar tarslas de Sgtacio.
Aribuiches tipicas: -apoio WENICo & PIOCESSO de & skativa; -assisti a camara municipal em relaciio a 1eenicas de
teleprocessaments. - operar consale de computador de AEOMMN COM &S FOMNES & POORAMAS de COMPULAGSE; - OPErar SquIPaMEntos perféricos
& terminas interigados com o sstema princivel, atraves ce (eleprocessamento; - efsiuar Isventamentos complets de dados relatives ao serviga
BT ESEUGED; - IMENSIONar @ Qeril eSIgue 8 SUDrimentos Necessarios & i de si , - afuivar ..._ di ios,
decumentos & male fais uiilizades nos irabalhos de p e, - congir imperfeiches nos dados & A wos
indicados nos manuais de servigos; - cumprin e fazer cumgiin e de igos; - zelar peda i L das basesdedadm
instalados & sob sua guarda; - acionar 0 senigos de manutengio 1banica prmmva & cornetiva, - zelar pels szguan;a & confiabiidade das
infomagBes tratadas; - digitar wioumqbﬁ Pl PIOCESSar de dados - elaborar programas para comgutadon
i 6 usade, & patic d& delinigies pué«':sfabelseuﬂas' - PIEPAFAT MEHUAIS, INSIFEpIes & SperagEn,
destian dos semms & oulios infofmes para MENUIn OPETAdOTES & USUAMCS 08 SOMPUERSOT & SalLGORal possiveis dividas, - modilicar
programas e comgir lahas para alender & sleragies de sistemas ou necessidades novas; - lamecer &t computador comanda sobre a8
ApHES A SETET l & i & lelur o i e AFGUIDS ST i peilérioog, ati bitGes &
bk - enseutar oulras el dins &

Téwnico em
Irfarmmdtica

Mivel Supsrior Camplets

Descrigho sintética: Compresnde 08 cargos que se destinam a executar trabalhos especializados na drea de planejamento, wibanisme e
arguitetura, acompanhamento  construgio e fiscalzagio de obras; elaborar planos & projetos associados & arquitetura em lodas as suas
etapas, definindo materiais, ambamznms #onicas, metodelogas, analisands dados & inlormagdes. Atribuicdes tipicas: - elaborar planas,
& projeios candor da administragio pdblica municipal; - analisar dadas & informages a fim de compatibilizar planas,
programas e piojeios seloiais alou complementaies defirmde tbenitas & malsiais necessirios i enscutin dos mesmos; - elsbarar eshudis
preliminares de acupagin urbana; - regstiar responsablidade Kenica [ART), - slaborar projetos de @
pringipas i ee-m-ﬁmepa-a.megraraseumm Spesiives dentio dé Ui espage Nisie, - eleliar andkies,
Arcpitets EsllBas & Vishonas n loce” realias & propElos arul a lagi wigente; - elEhARAr NOMES pins EONSIuGHes
i sfieaghies o teamentos; - slaborar [ " vigts s estimativas de cusing, pamdemphmqm
controls figico do andaments, ele - preparsr memorial deserifvo de puqe-mg e obras & de sarvigos, planilbas,
dados benicos; - anakiar detalhadaments o6 oIS e ampresndmantos confontands com a lei; - slaborar projslos fara casas pnpdaiu,
uibanElens & outios, G0N A - AT & Tl PAERTES IBCAICHS S PIOCESSS; - Slaboral
& e i a lage de uss & do sola, & i & urbanisties; - eletuar levantaments das obras : par wilas, bairros,
povesasos & localidades do municipio: - deservalver estudos necessirios & e plana diretor, planos i @ urbanistioos;
- compatibilizar s (EREIOE ADVES BOM BS ji existentes; - eletimr delimiacin de dreas en—npememm' analissr detahadaments ag atividades
BEOROMIEAE § Serm iNGtaladas no muracipin, - axseutar oulras abvidsdes sling & eormelates
Descricio sintética: Em sintese a8 swibuiphes do Audilor Fiscal da Receita Municipal & fisealizar, plansar, programar, supervisionar,
coardenar, ofisntar & contrlar s stividades no ambite da competineia tibutia municipal eonlonme 3 vigente. tipicas:
Auditor Fiscad | - Sfientar contibuires vissnde 20 exat eumpriments da lagisiagSs iibutda - lavrar ienmas, inimagBes e nolificages, e eorformidade com
a legistagsn partinents; - executar 3 audiona fiscal em relacio a contribuinbes & demais pessoas nalurais ou juridicas ligadas a siluacio que
contiiua o fao gerador da obrigagio ribularnka; - constiluir o crédito ributino mediante o respectivo Bncamento; - proceder & inspecio dos
estabaletimentos de contribuinies & demais 5 an fato gerador do trituto: i reenado, medante lavatun de bermo, de
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livros, documenios e papéis necessarios an exame fiscal, proceder ao aritramento da créditn tributario, nos cascs & na foma prevista ra
lepislagho pertinente; - proceder a cobranga de iribLios municipais, bem como dos L] Nos CASOE previstos
em Lek, - realizar sindicAncias decorrentes de rr.-quuime-nm de revisbes, isengoes, imunidades, demoligies de prédios & pedido de baixa de
msm;in proceder quaisquer dligincias exigidas pelo servige; - pesiar infomagbes & en'ii PAneceEs, =la.borar relatérios & boleling
de - ferit 08 de contribuintes, ouonanto nclusdes, exc
acaro co legisiago, controkar a8 recetas ofiginadas de transleréndias lederals e estaduas,
& legiskacio aphciv emilir pareceras sobne a criagio, alerscio, Sentio ou SuSpensdo de tbubos; - ExECEr OU EXecULar oulras mmdﬂ

ou encangos gue lhe sejam deteminades por Lei ou ato regular emitide por autondade competents.

Descrigho sintética: Em sintese a8 alribuigies do Enhermeiro do Trabalho conss ExeoUCED de alivi 3 COM O SENiGo de
higiene, medicing & Seguranga do trabalho, inegrando equipes de estudos, para propiciar a 0 da sande & i do ir

nio Ambito da comgetineia municipal conforme a legislacio vigente, Atribuigdes tipicas: - Analisar as condi de seguranga

- ldentificar as necessidades no campo de seguranga, higiene & melhonia do trabalhe, - Elaborar & executar planos & programas de promegio
& protegio & sadde dos sarvidores; - Realizar kevantamentos de doengas profissionais e lesdes lraunaﬁas Coletar dados estatistices de
morbidade & moralidade de trabalhadores, i i possives relagh a5 afividad is, para cbier a continuidade operacional
Enlermenn o | &6 aumenta da pioduiidade; - Execiuts & svalia programas de piévengin de atidenes & de dosngas profissionas & ndo prolissionais, fazends
Trabalha andlise de tadizy, dos Matares de insalubridade, dos fscos e dat eondigdes de babalbe, para propiciar 4 presenagde da imegrdads e &
mental do Serider; - PLaneja & eretula piogiamas de educacan sartana, Swlgando conbesmentos & ssbmilands & aqiesichs dé habios
sadios, para prevenir doengas profissionais & melhorar as condigBes de sadde do Servidor, - Regisira dades estalisticos de acidenies & doengas:
profesanais, mantends cadastios sualizados, & fm de preparar Mmes par subsidns pmas s pedidos de indenizag 3o & orientar
i problemas de prevengan de doencas profasanais; - Ausiliar ria realizagio ds pericias & exames p
& Bubios determinadns pekss Honmas da INStilLGEs, - Exeioe bu Sxeculal culfas Sividades ou mgﬂ que e Segam | deterranados por Lai ou
air resudar esnitide por Subtridads competents.

Descric ea: B Sintese &5 HEs 40 i o SeguawadoT-awroémnnhrpam ﬂepmaems pmdmeser.«m
an idertilicar, determinar & analisar causas de perdas, estshelscands plane de agSes ,
smemag, & métndes pi . getenciar sfvidades de segurmqa do umlm & da m armbiante, piare]m

gmpree-nﬁmema & atividades produlivas & coondenam sguipes, einamentos & avidades de trabalho no Ambits g8 compeléness n-mnmd
Enganhain am confame a legislagio vigents. AtribuigBes tipicas: - Elaborar projetes do Smbilo da sequranca @ saide do tabalbe; - Elaborar de budos;
Senurangs gy | RESIZA1 de pericia - Confeceionar pareceres 1écnicns; - Gerenciar o controle de fiscos; - Extudar as condigBes de seguranga no mmde
Trabamo trabalbo; - Andlige dos riscos de acidentes: - Propor regulamentos inbernos para & prevencds de acdenlss & doengas ooy
Acompanhar 3 execucin de obras @ Servigos no Sentido de promover & sequranta; - Coordenar as comsades inermas, como a CIPA; - Anuar
area de higiene do trabalhe; - Elaborar ou colabarar com 08 programas de seguranga do trabalha, eome PPRA, PCMAT, PGR): - Promaver &
. e st

de i educacio & dog 1 - Builiar na reslizagio de pericias & exames pré-
admissi i i s S, & ouiro e e i ! mimmﬁﬂ:-Emrmmammammﬂummgﬁ
guehesg‘m detenminados E S0 &Hr &M Ef mmﬁdmmmm
Inspetor De acorde com sua dnea de SI.LBQQO. mqu&-eouber.
Swiilarista - | Coordenar 3 equips de FIScais Sanitaios no execicio de siss i Fiscalizar os sentos que comercislizan dogas,
Enfemagem | medcamenios, corelatos (aigos médicos, hospitalares @ produtes vetednarios), da assisténcia & sande (consulldrios, clinicas, Centro de
TEpeton Saide, Unidades de Saide da Familia, Postos de Sadce, Policlinicas & Hospitais sem imento de alta complesidade); farmiacia de
i = | mani 0 de andlisss clinicas, Bboratinio de i @ AnAlomia pa, Creches, i ﬂeprae-sendmmhgica,
Farmacia Clinica Veterinaria, Distribuidora de medm Indistria de alimenos, bebidas, agua mineral
hotiis, maléis & cong piscinas de uso pibli imento de ensing, agéndas lunaririas, oticas. Desemolver projelos & programas
napelor ﬂoMnrﬂlmdaSmdemﬂmmmmﬁalegasemdepnmﬁn prevencio e edutacio em saide Paticpar de atividades em
Nutricsn cOm outrs da 5MS, da dis Jenuit & outios argios. Apurar dendncias lou queixas prestades

peta @in geral. Proceder i cobels ¢ encaminhar pars andise Bboraborial Slimenos, Sous pars CONEUM Humand & oulios.
Descricho sintética: Compreends o8 cargos que se destinam a executar pericia médica em servidores poblices, segqurados & seus
dependentes, examinando-o8, constatands &5 condigies de saide, para emilir parecenss no senlido de enouBdrar O examinados de acordo
o a8 siuacBes previstas em lei. Atribuigbes tipicas: - realizar exames fisico & mental dos ineressados, verficando as condigbes analbmicas,
Rsialgicas & psiguicas, empregando instrumental de dinica geral, para fommular o diagndation; - analisar o resultados dos exames eletuados,
SOranda-os &5 ianais, Goma @ apliddo, ambientais & maldias-primas, para estabelecer o nexo
de causa e 0 eleitn entre o trabalbadar & a ocupacin; - avaliar a capacidade |sborativa do trabalhador, examinando o8 informes objetves
Peritn Médico referentes 4 ocupacio estudada, & idade & a culros dados pessoais, para enduadrar 08 casos nas premissas médico-legais gue reguer o exame
em pauta; - emilir parecer médco-pencial conclusivo, regisirande em documenio apropriade flasdo medica), os informes pesscais e
ocupacionais, para atender &s stuagBes previsias em bei; - emitic parecer em Juntas Médicas de Recursos e panicipar de Juntas Médicas de
Processos, - exscular ouiras tarefas compativeis com as exigincias para o exencicie da fungio, Exercicie das atividades médico-pericias
iMefentes a0 regife Geral da Previdénea Sozial de gue Irtam as Les nP 8.212, da 24 de Julha de 1091 & B213, de 24 da julkhe de 1901, a Ls
A B.742, da 7 de dezembio da 1000, &, &m especial - EMiSSa0 & paisoes i Guarits & i abaral para fing de de
licenga médica e demais linalidades previdencidrias, - Inspegio de ambientes de trabalho para fins previdencibrios: - Caracterizagio da invalides
para beneficios previdencidrios e assistenciais; - E 50 das demais afividades definidas em regulamenta.

Praga Duque de Caxias | S/N | Jequiezinho | Jequié-Ba
projequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado ?uatnem or SERASA Experian
620D5386CE66CA4TIDIFAITIDAICIEST



quarta-feira, 13 de abril de 2022 | Ano VIII - Edicio n° 01488 | Cademo 1 Diério Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jequié

MUNICIPIO DE JEQUIE/BA
EDITAL N® 01, DE 12 DE ABRIL DE 2022

ANEXO 1l
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)
& portador(a) da(s) deficiéncia(s) .
Cadigo Internacional da Doenga (CID) , que resulta(m) na perda da(s) sequinte(s) fungdo(bes)

Data: / /.

(Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do
candidato e carimbo, caso contrario, o atestado ndo terd validade).

El
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MUNICIPIO DE JEQUIE/BA
EDITAL N® 01, DE 12 DE ABRIL DE 2022

ANEXO IV
MODELOS DE DECLARAGOES PARA SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Modelo n® 1
(referente a alinea “a” do subitem 3.7.3.1 deste Edital)

A
Cenmissdo de Andlise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inserigdo
Ceonecurse Priblico - Municipio de Jequié/BA

Eu, ........{nome do candidato), portador do RG n®...........e inscrito no CPF sob o n® . declare, sob as penas
da lei, para fins de pedido de isengdoe do pagamente do valor da inscrigdo do Concurso Piiblico - Municipia de
Jequié/BA, que ndo tenho nenhum contrate de rabalho registrado em minha CTPS.

Declaro, por fim, que, em funcdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo do
presente Concurse Priblico e estar ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no pardgrafo
tinice do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979,

Data:
Assinatura:

Modelo n"2
(referente a alinea “b” do subitem 3.7.3.1 deste Edital)

A
Comissdo de Andlise de Pedidos de Isencdo do Valor da inscrigdo
Concurse Priblico « Municipio de Jequié/BA.

Eu, ........(nome do candidato), portador do RG n” ..........e inserito no CPF sob o n® . declars, sob as
penas da lei, para fins de pedide de isengio do pagamento de valor da inscrigdo do Concurso Piiblico -
Municipio de Jequié/BA, que ndo tenho vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS.

Declaro, por fim, que, em fungde de minha condigdo financeiva, ndo posso pagar a taxa de inscrigido do
presente Concurse Priblice e estar ciente das penalidades por emitiv declaragdo falsa previstas ne pardgrafo
linico de art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979,

Data:
Assinatura:
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Modelo n” 3
(referente a alinea “b” do subitem 3.7.3.2 deste Edital)

A
Comissdo de Andlise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigdo
Concurse Piiblico « Municipio de Jequié/BA

Eu, ........(nome do candidato), portador do RG n® ..........e inscrito no CPF sob o n® . declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isengdo do pagamento da taxa do valor da inserigdo do Concurso Piiblico
- Municipio de Jequié/BA, que nunca tive vinculo estatutdrio com o Poder Piiblico municipal, estadual ou
federal.

Data:
Assinatura:

Modelo n®4
(referente a alinea “a” do subitem 3.7 3.3 deste Ediral)

A
Comissdo de Andlise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigdo
Concurse Priblico « Municipio de Jequié/BA.

Eu, ........(nome do candidato), portador do RG n” ..........e inserito no CPF sob o n® . declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedide de isengio do pagamento de valor da inscrigdo do Concurso Piiblico -
Municipio de Jeguié/BA, que ndo tenho contraio de prestagdo de servigos vigente com o Poder Piiblico
municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:

Muodelo n" 5
(referente a alinea “b” do subitem 3.7 3.3 deste Edital)

A
Comissdo de Andlise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigdo
Concurso Priblico - Municipio de Jequié/BA

Eu, . (nome do candidaro), portador do RG n” .. .. & inserite no CPF sob o n® , declaro, sob

as penas da lei, para fins de pedide de isengdo do pagamento do valor da inscricio do Concurso Pliblico -
Municipio de Jequié/BA, que nunca tive contrato de prestagdo de servigos com o Poder Pliblico municipal,
estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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Muodelo n” 6
(referente a alinea “b” do subitem 3.7.3.4 deste Edital)

A
Comissdo de Andlise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigdo
Concurso Priblico « Municipio de Jequié/BA.

Eu, ........(nome do candidato), portador do RG n” ..........e inserito no CPF sob o n® . declars, sob as
penas da lei, para fins de pedide de isengio do pagamento de valor da inscrigdo do Concurso Piiblico -
Municipio de Jequié/BA, ndo auferir gualquer tipo de renda proveniente de atividade le galmente reconhecida
COME Anidnoma.

Data:
Assinatura:

Modelo n® 7
(referente a alinea “a” do subitem 3.7 4 deste Edital)

A
Comissdo de Andlise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigdo
Coneurso Priblico - Municipio de Jequiéd/BA.

Eu, ........(nome do candidato), portador do RG n” ..........e inserito no CPF sob o n® . declars, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isengdo do pagamente do valor da insevigdo do Concurse Publico -
Municipio de Jequié/BA, auferir remuneragdo de aré dois saldrios minimos vigentes.

Declaro, por fim, que, em fungde de minha condigde financeiva, nde posso pagar a taxa de inscrigido do
presente Concurse Priblice e estar ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas ne pardgrafo
tinico de art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979,

Dara:
Assinatura:
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