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EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 20, DE 30 DE JUNHO DE 2026 PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE NIVEL
SUPERIOR, MEDIO E TECNICO COMPLETO, EM REGIME ESPECIAL
DE DIREITO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE JEQUIE/BA -
EDITAL N°. 01, DE 19 DE JUNHO DE 2023.

A Secretaria Municipal de Saude, considerando o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para provimento de vagas de nivel superior, médio e técnico completo, em
Regime Especial de Direito Administrativo do municipio de Jequié/BA, de acordo com
Edital de Homologacéo dos Resultados e Decreto N.°27.013, de 20 de outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam convocados para nomeagao no Servico Publico Municipal, os candidatos
classificados, abaixo especificados, para que no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar a
contar da publicacdo da convocagdo, para assinatura do termo de aceitacdo ou desisténcia
da fungdo, a comparecerem junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Secretaria
Municipal de Salde — sala 23, situado na Rua Dom Pedro Il, 08, Centro (préximo a

Primeira Igreja Batista), nesta cidade.

1.1 - O ndo comparecimento no prazo previsto implicara na rentincia do candidato, que
sera substituido pelo seu sucessor na lista classificatoria ja publicada.
1.2 - O Termo de aceitagdo ou desisténcia da fungdo devera ser assinado no Departamento

de Recursos Humanos - Secretaria Municipal de Salde de Jequié.

CARGO: ATENDENTE DE FARMACIA
Ampla Concorréncia

Classificacdo | Inscricdo Nome Pontuacéo
950 474008544 | Livingstone Nunes Silva Leal 39
96° 474000808 | Bruna Barreto Falcon 39
97° 474005382 | Mariane Lishboa De Souza 39
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CARGO: FARMACEUTICO
Ampla Concorréncia
Classificagdo Inscri¢do Nome Pontuacéao
240 474007355 | Viviane Santos Da Silva 44
250 474005969 | Bruna Andrade Damaceno 42
Vasconcelos
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
Ampla Concorréncia
Classificacao Inscrigdo Nome Pontuacéo
97° 474006792 | Willian Almeida Souza 33
98° 474003553 | Vitoria Bispo Dos Santos 33
CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL
Ampla Concorréncia
Classificagdo Inscri¢do Nome Pontuacéo
57° 474006473 | Rebeca Rodrigues Santos 33
58° 474001610 |lsabela Lopes Fonseca 33
590 474000572 | Naiane Araljo Santos 30
CARGO: PSICOLOGO
Ampla Concorréncia
Classificagdo | Inscricéo Nome Pontuagéo
41° 474001668 | Rafaela De Almeida Cavalcante 31
420 474008282 | Alessandra Correia Moraes Almeida 31
43° 474006092 | Mauricio Xavier Gomes 30

Art. 2° - Os convocados deverdo comparecer ao Departamento de Recursos Humanos

desta Secretaria Municipal de Saude — sala 23, situado na Rua Dom Pedro Il, 08, Centro

(préximo a Primeira Igreja Batista), nesta cidade, munidos dos seguintes documentos:
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2.1 - Os documentos abaixo relacionados deverao ser apresentados em cépias legiveis
juntamente com os originais:

a) Copia e original da Carteira de Identidade;

b) Copia e original do Titulo de Eleitor e dos comprovantes dos ultimos pleitos ou certiddo
de quitagdo com a Justica Eleitoral;

c) Copia e original do CPF;

d) Copia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporagao (se
do sexo masculino);

e) Copia e original da Certiddo de nascimento ou casamento;

f) Extrato do PIS/PASEP (caso seja inscrito);

g) Copia da Carteira de Trabalho (CTPS);

h) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

i) Copia e original dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para a fungéo,
conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de fiscalizagdo do
exercicio profissional, se a funcéo exigir;

j) Copia e original do Cartdo de vacina atualizado;
k) Certidao negativa dos setores de distribui¢do dos foros criminais dos lugares em que

tenha residido, nos ultimos 08(0ito) anos, da Justi¢ca Federal;

I) Certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que
tenha residido, nos ultimos 08(oito) anos, da Justi¢a Estadual;

m) Folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos Gltimos 08(oito)
anos, expedida, no méaximo, ha 06(seis) meses;

n) Certiddo negativa da Justica Eleitoral;

0) Original e Cdpia da CNH (opcional);

p) Numero de conta do Banco Itad;

q) Informac&o de contato: e-mail e telefone;

r) Atestado de Saude ocupacional — ASO, expedido por médico do trabalho ou Servigo
Meédico Especializado em Medicina Ocupacional;

s) Original e Copia da Certiddo de Nascimento, Carteira de Identidade e CPF dos filhos
e/ou dependentes;

t) Original e Copia do Cartéo de vacina atualizado dos filhos e/ou dependentes;

u) Original e C6pia do comprovante de escolaridade dos filhos e/ou dependentes;
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V) Auto declaracéo de etnia.

2.2 - O candidato convocado devera submeter-se, as suas expensas, a exame médico pré-
admissional ou a exame médico especifico (pessoas com deficiéncia) a ser realizado por
médico do trabalho, e ainda apresentar os exames complementares previstos no Programa
de Controle Médico e Salde Ocupacional — PCMSO, de acordo com o cargo;

Art. 3° - Os documentos solicitados no subitem 2.1 deverdo ser apresentados no prazo
maximo de 05 (sete) dias Uteis no Departamento de Recursos Humanos Secretaria

Municipal de Salde, a contar da data de aceitagao.

Art. 4° - Considerado apto para 0 desempenho da func¢do, o candidato sera contratado e
deverd entrar em exercicio na data indicada Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Salde, sob pena de ser caracterizado abandono de fungao.

4.1 - As demais convocagoes, observada a necessidade da Rede Municipal de Salde,
serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Saude de Jequié.

4.2 - O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo e exames
exigidos no item 2.1, dentro do prazo estabelecido, perderd automaticamente o direito a

contratacdo, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 5° - Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido
no Edital n°. 01 de 19 de junho de 2023 serdo chamados para o ingresso na fungéo,
observada estritamente a ordem de classificacdo nas fungdes e de acordo com a

necessidade da Rede Municipal de Salde de Jequié.

Jequié, 30 de JUNHO de 2026.

Mariana Vaz Lemos de Freitas Oliva
Secretéria Municipal de Salde
Decreto n°. 27.533/2026
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ANEXO | - CRONOGRAMA

¢ 06 e 07 DE JULHO DE 2026 — Apresentacdo e assinatura de Termo de Aceite ou
Recusa;

¢ ATE 14 DE JULHO DE 2026 — Entrega de documentos Item 2.1
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